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1.1. Ciele a poslanie výchovy a vzdelávania

Ústrednou myšlienkou nášho školského vzdelávacieho programu je vzdelávať a vychovávať pod mottom „Zodpovednosťou k úspechu“.  Dobré meno školy je založené na spokojnosti žiakov, motivácii a vzdelaní učiteľov, ale i na úspešnosti absolventov.
Ciele a poslanie výchovy a vzdelávania v školskom vzdelávacom programe pre študijný odbor 7475 M digitálne služby v športe vychádzajú z cieľov stanovených v Zákone o výchove a vzdelávaní č. 245/2008 Z. z. a zo Štátneho vzdelávacieho programu  pre stredné športové školy a zároveň umožňuje posilniť autonómiu školy. Vzdelávací program spája športovú kariéru žiakov so vzdelávaním a prácou tak, aby žiaci úspešne iniciovali a rozvinuli aktívnu športovú kariéru v kombinácii so získaním vzdelania a prípravou na povolanie. Zároveň vychádza z demokratických a humanistických hodnôt spoločnosti. Vzdelávanie smeruje k nadobúdaniu a rozvíjaniu kompetencií žiakov v oblasti športu, všeobecného vzdelávania a odborného vzdelávania a prípravy.

V ŠkVP sú implementované odporúčania Európskej únie týkajúce sa „duálnej kariéry" športovcov, ktorej základnou myšlienkou je dosiahnuť to, aby si športovci nemuseli vyberať medzi vzdelávaním a športom alebo prácou a športom. ŠkVP vytvára priestor pre úspešnú športovú kariéru žiaka a prípravu na výkon povolania po ukončení športovej kariéry, čím ochraňuje a zabezpečuje jeho postavenie v spoločnosti a je postavený na týchto princípoch:
a) rozvoj individuality každého jednotlivca;
b) dôraz na rozvoj športových predpokladov;
c) požadované odborné kompetencie pre výkon povolania v oblasti športu;
d) podpora   autonómie   a   zodpovednosti   škôl,   pluralitného   vzdelávacieho   prostredia a vytvorenia konkurenčného prostredia medzi školami;
e) podpora zvýšenia kvality a efektivity vzdelávania v nadväznosti na špecifické potreby trhu práce v oblasti športu;
f) posilnenie     odbornej     a pedagogickej  zodpovednosti  a autonómie pedagogických zamestnancov.
V Strednej športovej škole, Slančíkovej 2, Nitra: 
· rozvíjame mimoriadny  talent v oblasti športu - vychováme reprezentantov Slovenskej republiky vo zvolených druhoch športu a zároveň poskytujeme kvalitné odborné vzdelanie, 
· vhodným denným režimom a vytvorením vynikajúcich podmienok umožňujeme žiakom skĺbiť náročnú športovú prípravu a štúdium s cieľom priviesť ich k reprezentácii SR,

· odovzdávame vedomosti a pripravujeme žiakov na budúce povolanie a zároveň formujeme u nich postoje, vedieme ich k dodržiavaniu etických a ľudských princípov a v spolupráci s rodičmi, zriaďovateľom a spolupracujúcimi firmami, vedieme ich k tímovej práci, k spolupráci, k zodpovednosti za seba a iných,

· vychovávame zodpovedných a celoživotne sa vzdelávajúcich mladých ľudí, ktorí sú  vyzbrojení nielen požadovanými vedomosťami a zručnosťami, ale aj schopnosťou tvorivej činnosti a rozhodovania sa,
· vychovávame v duchu  myšlienok kalokagatie t.j. udržiavať v jednote telo i ducha, 

· ponúkame pestrosť vyučovacieho procesu  a mimovyučovacích  športových a kultúrnych činností, čím podporujeme talenty, osobnosť a záujmy každého žiaka. 
1.2. Ciele výchovy a vzdelávania 
a) poskytnúť žiakom všeobecný a odborný vzdelanostný základ vychádzajúci zo systematického, vyváženého výberu informácií a poznatkov z oblasti športu, spoločenských a prírodných vied a príslušného odboru; 

b) získať kompetencie, a to najmä v oblasti komunikačných schopností, ústnych spôsobilostí a písomných spôsobilostí, využívania informačno-komunikačných technológií, komunikácie v štátnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej gramotnosti, a kompetencie v oblasti technických prírodných vied a technológií, k celoživotnému učeniu, sociálne kompetencie a občianske kompetencie, podnikateľské schopnosti a kultúrne kompetencie,  

c) viesť žiakov k rozvíjaniu pohybových schopností a k aplikácii pohybových zručností v rámci športového odvetvia tak, aby sa ich úroveň preukázala v ich športovej výkonnosti; 

d) ovládať anglický jazyk a vedieť ho používať,

e) viesť žiakov k rozvíjaniu vlastnej telesnej zdatnosti a športovej výkonnosti na základe využitia najnovších vedeckých poznatkov; 

f) naučiť žiakov triediť získané informácie a poznatky do zmysluplného kontextu v nadväznosti na ďalšie vzdelávanie alebo uplatnenie na trhu práce; 

g) prehĺbiť u žiakov abstraktné a logické myslenie s dôrazom na pochopenie kauzálnych, funkčných a vývinových vzťahov medzi javmi a procesmi;

h) naučiť žiakov samostatne identifikovať, analyzovať a riešiť problémy, úlohy, realizovať skúmanie a vyvodzovať logické závery; 

i) rozvíjať manuálne zručnosti, tvorivé, psychomotorické schopnosti, aktuálne poznatky a pracovať s nimi v oblastiach súvisiacich s nadväzujúcim vzdelávaním alebo na trhu práce;

j) viesť žiakov ku kritickému mysleniu s uplatnením mnohostranného pohľadu pri riešení úloh; 

k) poskytnúť žiakom možnosti pre optimálny výber ďalšieho vzdelávania/pracovného zaradenia podľa ich schopností, záujmov a potrieb spoločnosti; 

l) posilňovať úctu k rodičom a ostatným osobám, ku kultúrnym a národným hodnotám a tradíciám štátu, ktorého je občanom, k štátnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kultúre,  

m) získať a posilňovať úctu k ľudským právam a základným slobodám a zásadám ustanoveným v Dohovore o ochrane ľudských práv a základných slobôd,  

n) pripraviť sa na zodpovedný život v slobodnej spoločnosti, v duchu porozumenia a znášanlivosti, rovnosti muža a ženy, priateľstva medzi národmi, národnostnými a etnickými skupinami náboženskej tolerancie, 

o) naučiť sa rozvíjať a kultivovať svoju osobnosť a celoživotne sa vzdelávať, pracovať v skupine a preberať na seba zodpovednosť, 

p) naučiť sa kontrolovať a regulovať svoje správanie, starať sa a chrániť svoje zdravie vrátane zdravej výživy a životné prostredie a rešpektovať všeľudské etické hodnoty,  

q) prehĺbiť u žiakov sociálne kompetencie, osobitne schopnosť kultivovane komunikovať, racionálne argumentovať a efektívne spolupracovať v rôznych skupinách; 

r) viesť žiakov k uvedomeniu si potreby celoživotnej starostlivosti o svoje duševné a fyzické zdravie, osvojenie si teoretických vedomostí a praktických zručností súvisiacich so zdravým životným štýlom; 

s) viesť žiakov k bezpečnosti a ochrane zdravia, hygiene práce a požiarnej ochrane; 

t) motivovať žiakov k tomu, aby sa zaujímali o svet a ľudí okolo seba, aby boli aktívni pri ochrane ľudských a kultúrnych hodnôt, životného prostredia a života na Zemi; 

u) viesť žiakov k tomu, aby si uvedomili globálnu previazanosť udalostí, vývoja i problémov na miestnej, regionálnej, národnej i svetovej úrovni, 

v) získať všetky informácie o právach dieťaťa a spôsobilosť na ich uplatňovanie.
Ciele výchovy a vzdelávania sú orientované na vytváranie predpokladov celoživotného vzdelávania a sú zamerané na nasledovné oblasti:

1. posilnenie výchovnej funkcie školy s cieľom:

· vytvárať motiváciu k učeniu a celoživotnému vzdelávaniu,

· podporovať špecifické záujmy, schopnosti a nadanie žiakov,

· vytvárať vzťah k základným ľudským hodnotám, ako sú zodpovednosť, úcta a dôvera,

· predchádzať všetkým formám diskriminácie, šikanovania a rasizmu,

· poskytovať žiakom ako aj širokej verejnosti ponuku vzdelávacích a voľno – časových aktivít v priestoroch školy a školských zariadení,

· formovať ucelený názor na svet a vzťah k životnému prostrediu,

· poskytovať žiakom možnosti a príležitosti v oblasti záujmovej činnosti.

2. realizáciu stratégie a rozvoja školy so zameraním na:

a) prípravu a tvorbu vlastného ŠkVP s cieľom:

· využívať moderné, efektívne vyučovacie metódy, organizačné formy a učebné pomôcky, zavádzať projektové a programové vyučovanie,

· zabezpečiť prevádzku jazykových laboratórií pre vyučovanie cudzích jazykov a tým  skvalitniť ich výučbu, vhodnou motiváciou stabilizovať kvalifikovaných učiteľov pre výučbe cudzích jazykov, 

· zlepšovať kvalitu školských a športových priestorov, 

· vytvárať vhodné psychohygienické, organizačné a časové podmienky pre žiakov a zamestnancov školy,

· hodnotenie žiakov realizovať zavádzaním progresívnych metód a prostredníctvom priebežnej diagnostiky,

· vytvárať podmienky pre vzdelávanie žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami,

· vytvárať priestor pre uplatňovanie takých štýlov práce, ktoré pozitívne ovplyvňujú učenie sa žiakov  a ich vzdelávacie výsledky.

b) posilnenie úlohy a motivácie učiteľov, trénerov, vychovávateľov a zamestnancov školy

· rozvíjať a posilňovať kvalitný pedagogický zbor jeho stabilizáciou,

· podporovať a zabezpečovať ďalší odborný rast a vzdelávanie pedagogických zamestnancov školy,

· rozvíjať hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej práce a dosiahnutých výsledkov.

c) podporu talentov, osobnosti a záujmov každého žiaka s cieľom:

· vo výchovno-vzdelávacom procese  rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov, učebné, metakognitívne, informačné komunikačné, sociálne a personálne, pracovné a podnikateľské,

· podporovať a rozvíjať tímovú prácu žiakov,

· vytvoriť optimálnu kultúru školy – takých medziľudských vzťahov, ktoré sa budú vyznačovať tvorivou klímou, vzájomnou dôverou a spoluprácou, transparentnosťou, pocitom istoty a bezpečia,

· organizovať voľno-časové  aktivity žiakov  zamerané na zmenu životného štýlu, 
· presadzovať zdravú výživu a zdravý životný štýl a športové aktivity,

· viesť žiakov k zmysluplnej komunikácii a vyjadreniu svojho názoru,

· umožniť žiakom participovať na všetkých činnostiach školy prostredníctvom žiackej samosprávy (Žiacka rada školy);

· v zmysle Dohovoru o právach dieťaťa  zabezpečovať priebežne sledovanie a aktívnu ochranu detí pred javmi  ako sú záškoláctvo, delikvencia, používanie návykových látok a podobne,

· v súlade s Chartou základných ľudských práv a slobôd  sledovať, prípadne odstraňovať prejavy šikanovania, diskriminácie, násilia, xenofóbie, rasizmu a intolerancie,

· zapájať sa do rôznych projektov na rozvoj školy,

· nadväzovať spoluprácu s rôznymi školami, podnikmi a vysokými školami doma i v zahraničí,

· rozvíjať mimoriadny  talent v oblasti športu - cieľom je vychovávať reprezentantov SR vo zvolených druhoch športu,

· vhodným denným režimom a vytvorením vynikajúcich podmienok umožniť žiakom skĺbiť náročnú športovú prípravu a štúdium s cieľom priviesť ich k reprezentácii SR,

· klásť  vysoké nároky na žiakov v oblasti športu, výchovy a vzdelávania a súčasne im vytvárať k tomu zodpovedajúce podmienky, 

· športovú prípravu zabezpečiť kvalifikovaným tímom trénerov,

· vzdelávanie zabezpečiť   kvalifikovaným tímom učiteľov,

· žiakom poskytnúť komplexnú starostlivosť začínajúc ubytovaním v školskom internáte, celodennou stravou,  pravidelnou regeneráciou v školskom regeneračnom centre a školského psychológa. 
d) spolupráce  so sociálnymi  partnermi,  verejnosťou,  ostatnými  školami a inštitúciami    s cieľom: 

· zapojiť rodičov resp. zákonných zástupcov do života školy najmä v oblasti záujmového     vzdelávania a voľnočasových športových aktivít,

· vytvoriť funkčné väzby s okolitým sociálnym a pracovným prostredím regiónu,

·  rozvíjať spoluprácu so Slovenským olympijským a športovým výborom a príslušnými športovými zväzmi a federáciami,  

· naďalej rozvíjať spoluprácu s univerzitami  - SPU Nitra, UKF Nitra na zabezpečenie potrieb  žiakov,
· vytvárať podmienky na spoluprácu so strednými školami doma i v zahraničí,
· spolupracovať so zriaďovateľom na koncepcii rozvoja odborného vzdelávania v našom regióne.
e) zlepšenie estetického prostredia školy a jej okolia s cieľom :

· zlepšiť prostredie v triedach a  v odborných učebniach,

· dobudovať elektronizáciu školskej knižnice,

· pravidelne sa starať o úpravu okolia školy,

· využiť materiálno-technický a ľudský potenciál pre získanie mimorozpočtových finančných prostriedkov, predovšetkým z vypísaných projektov prípadne grantov,

· využiť všetky možné a dostupné prostriedky pre získanie doplnkových finančných zdrojov  z podnikateľskej činnosti školy.

2. VLASTNÉ ZAMERANIE ŠKOLY
2.1. História školy
Stredná športová škola, Slančíkovej 2, Nitra začala písať svoju históriu 1.1.2019. 

Jej história siaha vyše 20 rokov dozadu, keď v roku 1998 vzniklo Športové osemročné gymnázium Nitra  ako ďalšia škola pri už existujúcej SPŠP a HA Nitra. Zriadenie školy vychádzalo z požiadaviek rodičovskej a športovej verejnosti a zo všeobecného záujmu, pretože v Nitrianskom kraji do uvedeného obdobia stredná škola, ktorá by dokázala pripraviť podmienky na zvládnutie  nárokov na gymnaziálne vzdelanie a zároveň vytvoriť podmienky pre fyzicky aj psychicky náročnú športovú prípravu dosiaľ  absentovala.   

Vedenie školy na základe záujmu rodičovskej a športovej verejnosti predložilo návrh na rozšírenie štúdia na tunajšej škole o štvorročnú formu štúdia v roku 2001. V tomto roku bola škola zároveň premenovaná na Športové gymnázium, Slančíkovej 2, Nitra, kde sa pravidelne  otvárala jedna trieda osemročnej formy a dve  triedy štvorročnej formy štúdia.  

Do roku  2005 fungovali  – SŠŠP Nitra, HA Nitra a ŠG Nitra samostatne pod  vedením jedného riaditeľa. V roku 2005 sa stali organizačnými zložkami nového subjektu -  Spojenej školy, Slančíkovej 2 Nitra.  

Vychádzajúc zo Zákona o športe č. 440/2015 a následne prijatím zmien v Školskom zákone č.245/2008 sa od 1.9.2019  športové gymnáziá transformovali na stredné športové školy. Stredná športová škola, Slančíkovej 2, Nitra  sa od 1.1.2019 profiluje ako ďalšia organizačná zložka Spojenej školy, Slančíkovej 2, Nitra. 

 Prvých študentov na nové študijné odbory privítala SŠŠ, Slančíkovej 2, Nitra v školskom roku 2019/2020, kedy sa otvorili  dve triedy študijné zameranie - športové gymnázium a  jedna trieda študijného zamerania - športový manažment. V školskom roku 2020/2021 sa otvorili aj ďalšie nové perspektívne študijné odbory – digitálne služby v športe a spracovanie dát v športe. 

2.2. Veľkosť a vybavenie školy

Rozsiahly areál školy sa nachádza v centre mesta a zahŕňa budovu školu, zrekonštruovaný školský internát, školskú jedáleň a športový areál. Hlavná budova školy  prešla v rokoch 2016 – 2017 rozsiahlou rekonštrukciou a modernizáciou. 

Základné priestorové podmienky  pre školský manažment, pedagogických a nepedagogických zamestnancov, spoločné priestory  a vyučovacie interiéry a exteriéry spĺňajú všetky požiadavky a podmienky na realizáciu vzdelávacieho programu. 

Priestorové a materiálno - technické podmienky školy sú na veľmi dobrej úrovni a po realizácii rekonštrukcie a modernizácie spĺňajú aj bezpečnostné a hygienické požiadavky. V škole sa výchova a vzdelávanie uskutočňuje v učebniach, odborných učebniach a ďalších priestoroch školy zriadených podľa platnej legislatívy. Povinné učebné priestory škôl a ich vybavenie zodpovedá požiadavkám ŠVP.

Podrobnejšie sú materiálno-technické a priestorové podmienky popísané v samostatnej kapitole. 
2.3. Charakteristika pedagogického zboru

Odbornosť pedagogických zamestnancov  je zárukou, že cieľom  vzdelávania  nie je len  odovzdať žiakom čo najväčší objem poznatkov, ale najmä vybaviť ich systematickou a vyváženou štruktúrou poznania, naučiť ich  sústreďovať informácie do zmysluplného kontextu životnej praxe a motivovať ich k tomu, aby chceli svoje vedomosti a zručnosti po celý život ďalej rozvíjať. Vyučujúci uplatňujú zásady tímovej práce, kooperatívneho a konštruktívneho riešenia problémov a  preukazujú odborné a pedagogicko-psychologické spôsobilosti pri práci so žiakmi a spolupráci s rodičmi. 

Vedenie školy : riaditeľ, dve zástupkyne riaditeľa  školy pre Strednú športovú školu a Gymnázium, Slančíkovej 2, Nitra a tri  ďalšie zástupkyne pre Spojenú školu, Slančíkovej 2, Nitra. Počet učiteľov potrebných na zabezpečenie kvalitného vyučovacieho procesu je približne 50, z toho 14 trénerov. Na plný úväzok pracuje približne 96% pedagógov,  ostatní učitelia pracujú na čiastočný úväzok. 

Vnútorná veková štruktúra učiteľov je vyvážená a umožňuje v plnom rozsahu plniť úlohy školy. Odbornosť vyučovania je zabezpečená na 100% plne kvalifikovaným pedagogickým zborom. Priemerný vek pedagógov je približne 44 rokov.

Miera  stability pedagogických zamestnancov  je veľmi vysoká, čo je dôkazom toho, že naša škola je dobre fungujúca organizácia. Kvalitných učiteľov sa snažíme udržať vytváraním atmosféry vzájomnej spolupráce a nasledovnou motivačnou stratégiou:

· využívaním pochvaly i kritiky (obe, ak sú správne použité, vytvárajú pozitívny efekt),

· záujem o prácu a postup, delegovanie právomocí a zodpovednosti,

· vzájomná úcta a korektnosť,

· dôslednosť v kontrole a adekvátne odmeňovanie.

Svoju odbornosť si pedagógovia prehlbujú podľa plánu profesijného rozvoja ale i v rámci práce  predmetových komisií:  PK slovenského jazyka a spoločensko-vedných predmetov, PK cudzích jazykov, PK matematiky a fyziky, PK informatiky, PK biológie, chémie a  geografie, PK športovej prípravy, PK ekonomiky, PK odborných teoretických predmetov  a PK odborných praktických predmetov. 

Realizácia športovej prípravy v príslušnom športovom odvetví je zabezpečená plne kvalifikovanými trénermi  športovej prípravy,  ktorí majú pedagogické  vzdelanie a odbornú spôsobilosť – tréner IV. alebo V. kvalifikačného stupňa pre jednotlivé druhy športu.

Členenie pedagogického zboru podľa funkcií:   

· triedni učitelia a zastupujúci triedni učitelia, 

· predsedovia predmetových komisií, 

· výchovný poradca, školský psychológ, špeciálny pedagóg

· vedúci metodického združenia triednych učiteľov,

· koordinátori:  protidrogovej prevencie sociálno-patologických javov, finančnej gramotnosti, čitateľskej gramotnosti, SOČ, školského časopisu S3ga, webovej stránky školy, žiackej školskej rady, školskej kroniky.

Škola zamestnáva školského psychológa a špeciálneho pedagóga, ktorí úzko spolupracujú s triednymi učiteľmi, výchovnou poradkyňou, trénermi a rodičmi. Počas štúdia vedú našich žiakov k socializácii a kognitivizácii – cieľom je naučiť žiakov  riešiť problémy. Majú k dispozícii vlastnú kanceláriu s potrebným vybavením, vrátane PC a príslušného programového vybavenia. Pracovnú dobu majú rozvrhnutú tak, že niektoré dni pracujú aj v popoludňajších hodinách. Špeciálny  pedagóg sa venuje  zdravotne znevýhodneným  žiakom. 

Dynamiku vzťahov a individuálne rozdiely a potreby žiakov rieši výchovný poradca a   koordinátor prevencie sociálno-patologických javov. Pravidelne pripravujú akcie ako napr. besedy, výtvarné a športové súťaže, pripravujú kultúrne programy pri rôznych príležitostiach. Koordinátor má absolvované potrebné školenia a vzdeláva sa priebežne.

 Neoddeliteľnú súčasť pri výchove žiakov tvoria vychovávatelia školského internátu, ktorí uplatňujú individuálny prístup ku každému ubytovanému žiakovi priblížením sa k životu v rodine a vedú študentov k zodpovednému správaniu.  

2.4. Kontinuálne vzdelávanie pedagogických a odborných zamestnancov

Ďalšie vzdelávanie je právom i povinnosťou každého pedagogického zamestnanca školy a vedenie školy umožňuje ich ďalšie vzdelávanie za rovnakých podmienok. Vzdelávanie zameriame hlavne na zvyšovanie pedagogickej spôsobilosti pedagogických zamestnancov najmä na inovácie v odbore, inovácie v pedagogike a príbuzných vedách, didaktike jednotlivých vyučovacích predmetov, efektívne postupy výchovy a vzdelávania mládeže. 

Vedenie školy zabezpečuje ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov nasledovne:

· začínajúci pedagogický zamestnanec má prideleného uvádzajúceho učiteľa, ktorí mu je nápomocný v jeho práci počas celého školského roka, resp. dlhšie, ak je potrebné a uvádzanie sa končí výstupovou hodinou a pohovorom s členmi komisie, ktorú menuje riaditeľ školy;

· pedagógovia sú školení na prácu s profesionálnym školským systémom aScAgenda a Edupage a tiež s jeho mobilnou aplikáciou;

· zvyšovanie kompetencie pedagogických zamestnancov prizývaním odborníkov z univerzít, resp. z praxe na zasadnutia predmetových komisií, resp. účasťou na  seminároch organizovaných školou, vysokými školami, resp. profesijnými organizáciami;

· podporovanie pedagogických zamestnancov v oblasti sebavzdelávania a zdokonaľovanie ich profesijnej spôsobilosti zriadením čitárne v priestoroch školskej knižnice, rozšírením ponuky odborných časopisov a možnosťou voľne využívať pripojenie na internet prostredníctvom siete wifi; 

· príprava pedagogických zamestnancov na výkon  funkcie triedneho  učiteľa a predsedu predmetovej komisie;

· príprava pedagogických zamestnancov pre tvorbu školských vzdelávacích programov a správne vedenie potrebnej pedagogickej dokumentácie;

· oboznámenie pedagogických zamestnancov s ovládaním modernej didaktickej techniky (dataprojektor, interaktívna tabuľa, audio technika);

· organizovanie otvorených hodín pedagógmi s dlhšou praxou s cieľom odovzdávať skúsenosti mladším pedagógom a rozvíjať formou následnej diskusie pozitívne  prvky komunikácie;

· príprava pedagogických zamestnancov na získanie prvej a druhej kvalifikačnej skúšky;

· spoluprácou s metodicko-pedagogickým centrom, ŠPÚ a MŠ zabezpečiť pedagogickým zamestnancom najnovšie poznatky z oblasti didaktiky a metodiky vyučovania predovšetkým so zameraním na IKT.

2.5. Dlhodobé projekty a medzinárodná spolupráca
Škola bola od školského roka 2009/2010 Centrom olympijskej prípravy na základe poverenia ministerstva školstva SR. COP bolo zamerané na výchovu mladých športových talentov na najvyššej úrovni v olympijských športoch. K tejto podpore športovcov zo strany ministerstva športu by sme sa veľmi radi vrátili. 
 Škola každoročne realizuje  nasledovné projekty:

· projekty podávané na Mesto Nitra na podporu rozvoja mládežníckeho športu, projekty v spolupráci - Národné športové centrum, SOV a športové zväzy a federácie; 

· projekt „Výchova k podnikaniu“, zameraný na rozvoj podnikateľských zručností žiakov   školy v rámci Minipodniku a Podniku mladých;

· práca  s mimoriadne nadanými a talentovanými žiakmi v rámci SOČ v odboroch ekonomika, manažment, marketing, informatika, tvorba učebných pomôcok, účasť žiakov na krajských a celoslovenských kolách;

· účasť žiakov na informatických súťažiach;
· pravidelná účasť žiakov na seminároch a vedeckých konferenciách zameraných na E-vzdelávanie, sieťové a informačné technológie v spolupráci s UKF a SPU Nitra;

· účasť na akciách a súťažiach venovaných Olympizmu;
· účasť na Veľtrhu práce – Job Expo na Agrokomplexe v  Nitre;

· projekt onkologickej výuky a prevencie, každoročná organizácia Dňa narcisov a Biela pastelka;

· dobrovoľné darovanie krvi v rámci projektu Kvapka krvi;

· tvorba a vydávanie školského časopisu  S3GA;

· školské športové súťaže v rôznych druhoch  športov;

· zapájanie žiakov do rôznorodej krúžkovej činnosti školy, napríklad tanečný kurz v 1.ročníku;

· zapájanie ubytovaných žiakov na internáte do mimoškolských aktivít školského internátu.

Podmienky pre vzdelávanie a záujmovú činnosť žiakov skvalitňujeme postupnou realizáciou nasledovných projektov:

· rekonštrukcia školského internátu, rekonštrukcia budovy školy, rekonštrukcia odborných učební, športovísk,
· inovácia hardvérového a softvérového vybavenia učební informatiky – projekt INFOVEK,

· zriadenie jazykových učební – projekt Inovácia jazykov pre život,

· elektronizácia a revitalizácia školského internátu,

· elektronizácia a revitalizácia školskej jedálne.
2.6. Spolupráca s rodičmi, sociálnymi partnermi a školským športovým klubom
Škola prioritne spolupracuje so združením rodičov, pričom zástupca rodičov je súčasne členom Rady školy. Trikrát ročne sa konajú triedne schôdzky rodičovských združení.  

Rodičia žiakov školy sú zainteresovaní:  

· na plnení výchovno-vyučovacích úloh školy, 

· na riešení výchovno-vzdelávacích problémov  – prospech, dochádzka, správanie žiakov, 

· do organizovania mimoškolských akcií a do ich finančnej podpory 

Počas Dní otvorených dverí, ktoré každoročne organizujeme v mesiaci december, spolupracujeme s rodičmi, výchovnými poradcami a so širokou verejnosťou s cieľom predstaviť žiakom jednotlivé formy štúdia.
Na škole aktívne pracuje žiacka školská rada. Jej členovia sa schádzajú jedenkrát za 3 mesiace s vedením školy, kde majú príležitosť predniesť svoje požiadavky, predstavy o štúdiu  a chode školy. Žiacka školská rada sa organizačne podieľa na príprave niektorých školských akcií (imatrikulácia, rozlúčka maturantov a pod).

Na zabezpečovaní športovej prípravy a účasti športovej reprezentácie klubu škola úzko spolupracuje so školským športovým klubom ŠK ŠOG Nitra a s jeho oddielmi – atletiky, stolného tenisu, modernej gymnastiky a tenisu.

2.7. Spolupráca so sociálnymi partnermi a inými subjektmi

Dlhoročnú spoluprácu máme aj s vysokými školami tak v Nitre ako i v Bratislave a v Banskej Bystrici.  Z  nitrianskych vysokých škôl spolupracujeme s UKF a SPU Nitra, pričom spolupráca je obojstranne užitočná. Naša škola im vytvára priestor pre ich študentov   v rámci pedagogickej praxe, nakoľko sme cvičná škola. 
Na výchove a vzdelávaní našich žiakov sa podieľa viacero organizácií z mesta Nitra, ako i celej SR, predovšetkým tým, že umožňujú našim žiakom vo svojich priestoroch vykonávanie odbornej praxe a tiež umožňujú im účasť na odborných exkurziách. 

Škola má dobrú spoluprácu aj so zriaďovateľom školy, ktorým je Nitriansky samosprávny kraj. Mesto  Nitra poskytuje škole prenájom mestských športovísk za výhodných podmienok. V rámci športovej prípravy žiakov si škola prenajíma  športovú halu Olympia, športovú halu SPU, Mestskú športovú halu na Klokočine, zimný štadión Nitra, futbalový štadión FC Nitra a tenisovú halu TK Nitra.

3. PROFIL ABSOLVENTA
3.1. Všeobecná charakteristika absolventa

Profil absolventa v strednej športovej škole sa odvíja od kompetencií vychádzajúcich z cieľov výchovy a vzdelávania a vzdelávacích štandardov, ktoré žiak získa v procese vzdelávania a sebavzdelávania. Umožňujú mu úspešné začlenenie sa do pracovných a mimopracovných spoločenských štruktúr. 
Absolvent dokáže: 

· plniť požiadavky vrcholovej športovej prípravy, dosahovať športovú výkonnosť požadovanú pre zaradenie do športových reprezentačných výberov SR, domácich a zahraničných ligových súťaží (kolektívne športy), umiestňovať sa na popredných miestach v národných a medzinárodných súťažiach (individuálne športy). 
· v súlade s odporúčaniami duálnej kariéry športovca rozvíjať svoju športovú kariéru a uplatniť sa vo svojom povolaní. 
Absolvent má: 
· osvojené funkčné znalosti a kompetencie z oblasti prírodných, spoločenských vied, športu a príslušného odboru vymedzené vzdelávacími štandardami, ktoré dokáže využiť v praktickom živote a pri ďalšom štúdiu/pracovnom zaradení; 
· efektívne komunikuje v materinskom, resp. vo vyučovacom jazyku a v cudzom jazyku; 
· ovláda a využíva súčasné informačno-komunikačné technológie;
· vie vyhodnotiť a zaujať kritický postoj k informáciám, vrátane masmediálnych informácií; - uvedomuje si svoje schopnosti, silné a slabé stránky a v súlade s nimi sa rozhoduje pre ďalšie/celoživotné vzdelávanie a svoju budúcu profesiu;
· akceptuje a uplatňuje ľudské práva vo vzťahu k sebe a iným, rešpektuje inakosť v spoločnosti;  
· je si vedomý svojich občianskych práv a povinností, uvedomuje si význam a potrebu občianskej angažovanosti v národnom a globálnom kontexte; 
· uznáva a je pripravený v praxi aplikovať demokratické princípy spoločnosti; 
· zaujíma sa o svet a ľudí okolo seba, je pripravený aktívne chrániť ľudské a kultúrne hodnoty a životné prostredie na Zemi. 
· Absolvent úplného stredného odborného vzdelávania v strednej športovej škole nachádza uplatnenie primárne v oblasti športu a v ďalších oblastiach podľa profilácie. 
3.2. Kľúčové kompetencie 

Vzdelávanie v strednej športovej škole sa realizuje v súlade s cieľmi výchovy a vzdelávania na danom stupni vzdelania a smeruje k tomu, aby si žiaci vytvorili zodpovedajúce schopnosti a študijné predpoklady. 
Kľúčové kompetencie chápeme ako kombináciu vedomostí, zručností, postojov, hodnotovej orientácie a ďalších charakteristík osobnosti, ktoré každý človek potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktívne občianstvo, spoločenské a sociálne začlenenie, k tomu, aby mohol primerane konať v rôznych pracovných a životných situáciách počas celého svojho života. Kľúčové kompetencie sa prostredníctvom výchovných a vzdelávacích stratégií vo výchovno-vzdelávacom procese rozvíjajú, osvojujú a hodnotia buď na úrovni školy, odboru vzdelávania alebo vyučovacieho predmetu. 
V súlade so Spoločným európskym rámcom kľúčových kompetencií pre celoživotné vzdelávanie sa vymedzili nasledovné kľúčové kompetencie:
a) Spôsobilosti konať samostatne v spoločenskom a pracovnom živote 
Ide o spôsobilosti, ktoré sú základom pre ďalšie získavanie vedomostí, zručností, postojov a hodnotovej orientácie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre cieľavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho osobného, spoločenského a pracovného života. 
Jednotlivci si potrebujú vytvárať svoju osobnú identitu vo vzťahu k životným podmienkam, povolaniu, práci a životnému prostrediu, spoločenským normám, sociálnym a ekonomickým inštitúciám, robiť správne rozhodnutia, voľby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie sú veľmi úzko späté s osvojovaním si kultúry myslenia a poznávania. 
Absolvent dokáže : 
- logicky a reálne zdôvodňovať svoje názory, konania a rozhodnutia; 
- porovnať formálne a neformálne pravidlá, zákonitosti, predpisy, sociálne normy, morálne zásady, vlastné a celospoločenské očakávania v systéme, v ktorom existuje; 
- identifikovať priame a nepriame dôsledky svojej činnosti; 
- vybrať si správne rozhodnutie a cieľ z rôznych možností; 
- vysvetliť svoje životné plány, záujmy a predsavzatia; 
- popísať svoje ľudské práva, popísať svoje povinnosti, záujmy, obmedzenia a potreby; 
- definovať svoje ciele a prognózy; 
- určiť zdroje osobného a spoločenského života a ich očakávaný vývoj; 
- zdôvodňovať svoje argumenty, riešenia, potreby, práva, povinnosti a konanie. 
b) Spôsobilosť interaktívne používať vedomosti, informačné a komunikačné technológie, komunikovať v materinskom a cudzom jazyku  
Sú to schopnosti, ktoré žiak získava za účelom aktívneho zapojenia sa do spoločnosti založenej na vedomostiach s jasným zmyslom pre vlastnú identitu a smer života, sebazdokonaľovanie a zvyšovanie výkonnosti, racionálneho a samostatného vzdelávania a učenia sa počas celého života, aktualizovania a udržovania potrebnej základnej úrovne jazykových schopností, informačných a komunikačných zručností. Od žiaka sa vyžaduje efektívne komunikovať v materinskom a cudzom jazyku v písomnej a ústnej forme, určitá úroveň čitateľskej a matematickej gramotnosti, prehodnocovať základné zručnosti. 
Absolvent dokáže : 
· správne sa vyjadrovať v materinskom jazyku v písomnej a ústnej forme; 
· komunikovať v cudzom jazyku v písomnej a ústnej forme na určitej úrovni;
· riešiť matematické príklady; 
· identifikovať, vyhľadávať, triediť a spracovať rôzne informácie a informačné zdroje; 
· posudzovať vierohodnosť rôznych informačných zdrojov;
· kriticky hodnotiť získané informácie; 
· formulovať a overovať hypotézy; 
· overovať a interpretovať získané údaje; 
· pracovať s elektronickou poštou; 
· pracovať s rôznymi pokročilejšími informačnými a komunikačnými technológiami. 
c) Schopnosť pracovať v rôznorodých skupinách 
Tieto schopnosti sa využívajú pri riadení medziľudských vzťahov, formovaní nových typov spolupráce. Sú to schopnosti, ktoré sa objavujú v náročnejších podmienkach, aj pri riešení problémov ľudí, ktorí sa nevedia zaradiť do spoločenského života.
 Žiaci musia byť schopní učiť sa, nažívať a pracovať nielen ako jednotlivci, ale aj v sociálne vyváženej skupine. Sú to teda schopnosti, ktoré na základe získaných vedomostí, sociálnych zručností, interkulturálnych kompetencií, postojov a hodnotovej orientácie umožňujú stanoviť jednoduché algoritmy na vyriešenie problémových úloh, javov a situácií a získané poznatky využívať v osobnom živote a povolaní. 

Absolvent dokáže: 
- prejaviť empatiu a sebareflexiu;
 - vyjadriť svoje pocity a korigovať negativitu; 
- pozitívne motivovať seba a druhých; 
- ovplyvňovať ľudí (argumentovanie, presvedčovanie); 
- stanoviť priority cieľov; 
- predkladať primerané návrhy na rozdelenie jednotlivých kompetencií a úloh pre ostatných členov tímu a posudzovať spoločne s učiteľom a s ostatnými, či sú schopní určené kompetencie zvládnuť; 
· prezentovať svoje myšlienky, návrhy a postoje;
· konštruktívne diskutovať, predkladať progresívne návrhy a pozorne počúvať druhých; 
· budovať a organizovať vyrovnanú a udržateľnú spoluprácu; 
· uzatvárať jasné dohody; 
· rozhodnúť o výbere správneho názoru z rôznych možností; 
· analyzovať hranice problému; 
· identifikovať oblasť dohody a rozporu; 
· určovať najzávažnejšie rysy problému, rôzne možnosti riešenia, ich klady a zápory v danom kontexte aj v širších súvislostiach, kritériá pre voľbu konečného optimálneho riešenia; 
· spolupracovať pri riešení problémov s inými ľuďmi; 
· samostatne pracovať a riadiť práce v menšom kolektíve; 
· určovať vážne nedostatky a kvality vo vlastnom učení, pracovných výkonoch a osobnostnom raste; 
· predkladať spolupracovníkom vlastné návrhy na zlepšenie práce, bez zaujatosti posudzovať návrhy druhých; 
· prispievať k vytváraniu ústretových medziľudských vzťahov, predchádzať osobným konfliktom, nepodliehať predsudkom a stereotypom v prístupe k druhým. 

3.3. Kompetencie v oblasti športu  spoločné pre všetky študijné odbory 74 –telesná kultúra a šport

Sú definované kontextom športového výkonu v danom športe a odvíjajú sa od kvalifikačných požiadaviek na športovú činnosť vo vykonávanom športe. Tvorí ich súbor vedomostí, zručností, schopností, postojov, emočných a ďalších osobnostných kvalít potrebných na výkon športových činností.  
Absolvent dokáže : 
· viesť športovú prípravu na úrovni vrcholového športu mládeže a výkonnostného športu dospelých vo vybranom športovom odvetví a získava kvalifikáciu tréner II. alebo  III. kvalifikačného stupňa;

· vysvetliť podstatu osvojených javov v oblasti športu a reprodukovať fakty a definície; 
· usporiadať známe javy do tried a systémov v oblasti športu; 
· aplikovať nadobudnuté vedomosti, zručnosti a schopnosti v športovej praxi;
· rozvíjať vlastnú telesnú zdatnosť a športovú výkonnosť; 
· samostatne viesť, organizovať a hodnotiť činnosti a procesy súvisiace so športovou praxou; 
· aplikovať v praxi etické a profesijné pravidlá, zásady spoločenského správania a vystupovania; 
· chápať a dodržiavať zásady bezpečnosti a ochrany zdravia pri výkone športovej prípravy;
· charakterizovať podstatu ekonomickej činnosti, ktorej cieľom je výroba, rozdeľovanie, výmena a spotreba materiálnych i nemateriálnych statkov a služieb

· zdôvodniť význam zdravého životného štýlu a starostlivosti o zdravie

· využívať v praxi vedomosti a zručnosti v oblasti tréningového procesu
· pracovať s odbornou literatúrou

Kompetencie špecifické pre študijný odbor 7475 M digitálne služby v športe
Študijný odbor umožňuje absolventom získať  stredné odborné vzdelanie v oblasti informačných odborov. Poskytuje štandardy stredoškolského vzdelávania a výchovy, ktorého cieľom sú odborné vedomosti, schopnosti a zručnosti absolventa  pre výkon povolania v informatickom odbore s podielom praktickej prípravy.  
Absolvent  dokáže : 
· obsluhovať digitálne zariadenia, vykonávať práce administrátora pre informačné a komunikačné technológie, ktorý interaktívne používa získané vedomosti, efektívne využíva informačný systém na vyhľadávanie potrebných informácií v oblasti podniku a športu; 

· poskytovať digitálne služby, podieľa sa účinne na príprave a editácii podkladov pre získanie a spracovanie informácií a administráciu výpočtovej techniky športových pracovísk a športových zariadení;

· využívajúc poznatky z ekonomiky zastávať funkciu nižšieho až stredného manažéra, špeciálne s orientáciou na manažment
· využívať zručnosti z aplikovanej informatiky v administrácii športovej dokumentácie

· viesť športovú prípravu na úrovni vrcholového športu mládeže a výkonnostného športu dospelých vo vybranom športovom odvetví a získava osvedčenie o odbornej spôsobilosti na výkon odbornej činnosti tréner III. kvalifikačného stupňa.

4. CHARAKTERISTIKA ŠKOLSKÉHO VZDELÁVACIEHO    PROGRAMU 
4.1. Základné údaje o štúdiu

	Dĺžka štúdia:
	4 roky



	Forma výchovy a vzdelávania:
	denné štúdium pre absolventov  9.ročníka základnej školy

	Poskytnutý stupeň vzdelania:
	úplné stredné odborné vzdelanie

	Vyučovací jazyk
	štátny jazyk

	Nevyhnutné vstupné požiadavky na štúdium:
	úspešné ukončenie 9.ročníka, nižšie sekundárne vzdelanie a splnenie podmienok prijímacieho konania- preukázanie športového nadania

	Spôsob ukončenia štúdia:


	maturitná skúška



	Doklad o získanom stupni vzdelania:


	vysvedčenie o maturitnej skúške

	Doklad o získanej kvalifikácii:
	vysvedčenie o maturitnej skúške

 osvedčenie o odbornej spôsobilosti na výkon odbornej činnosti tréner II. Alebo III. kvalifikačného stupňa

	Možnosti pracovného uplatnenia absolventa:
	výkon činností v nižšom manažmente prevádzkového či obchodného charakteru, v  športových kluboch, telovýchovných jednotách, športových zväzoch, regeneračných centrách, fitness centrách a v iných organizáciách v oblasti IKT


	Možnosti ďalšieho  štúdia:


	pomaturitné štúdium, študijné programy prvého alebo druhého stupňa vysokoškolského štúdia alebo ďalšie vzdelávacie programy zamerané na rozšírenie  kvalifikácie, jej zmenu alebo zvýšenie  kvalifikácie


Organizačné podmienky vzdelávania
Organizácia výchovy a vzdelávania a športovej prípravy sa uskutočňuje podľa všeobecne záväzných predpisov, pre realizáciu ŠkVP platí školský zákon.  
Organizačné podmienky vzdelávania sú určené základnými dokumentmi – školský zákon, Pracovný poriadok, Školský poriadok, Organizačný a prevádzkový poriadok.

Zdravotné požiadavky na uchádzača

Študijný odbor je určený pre uchádzačov s dobrým zdravotným stavom, pretože výkon športovej činnosti vyžaduje zvýšené nároky na fyzické predpoklady a zdravotný stav žiaka. 

Zdravotný   stav  uchádzačov  o štúdium   a vhodnosť   štúdia  posudzuje  lekár pre deti a dorast. Prijatie uchádzača je podmienené kladným posúdením zdravotného stavu telovýchovným lekárom. 
Pri práci so žiakmi so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami sa pristupuje s ohľadom na odporučenie špeciálnych pedagógov a psychológov vo vzťahu na individuálne potreby žiaka, stupeň a typ poruchy, úroveň kompenzácie poruchy a možnosti školy. Študijný odbor nie je vhodný pre žiakov s mentálnym postihnutím. 
Prijímacie skúšky

Podmienky prijatia na štúdium ustanovuje vykonávací predpis o prijímacom konaní na stredné školy. Predpokladom pre prijatie do študijného odboru je úspešné ukončenie základnej školy a zdravotné požiadavky uchádzača o štúdium a preukázanie športového nadania splnením kritérií talentovej skúšky počas v rámci prijímacieho konania.  Talentová skúška pozostáva z testu všeobecnej pohybovej výkonnosti a zo špeciálneho testu vo zvolenom druhu športu. Pri prijímaní na štúdium sa hodnotí tiež prospech a správanie na základnej škole, záujem uchádzačov o štúdium a výsledky talentovej skúšky zo zvoleného druhu športu. Konkretizácia kritérií na prijímacie skúšky vrátane bodového hodnotenia sú stanovené každoročne.

Organizácia výučby

Štvorročný študijný odbor štúdia je koncipovaný homogénne ako odbor profesijnej prípravy pre oblasť športových služieb. Forma štúdia je denná. V odôvodnených prípadoch (vrcholoví športovci, reprezentanti SR a pod.) je umožnená žiakom individuálna forma štúdia. Prerušenie štúdia, vylúčenie žiaka zo štúdia, prípadne prestup žiaka na iný študijný odbor resp. na iný typ školy je umožnený žiakovi súlade so zákonom č. 245/2008 Z.z. (Školský zákon). 

Vyučovanie sa organizuje podľa rozvrhu hodín od 7,10 hod. do 19,00 hod., pričom sa prihliada na špecifiká, ktoré si vyžaduje študijné zameranie. 
Organizácia tréningov a vzdelávania je zvyčajne nasledovná: 

 7,45 –   9,15 hod.

prvá fáza tréningu

 9,45 –  13,20 hod.

1.časť vyučovania

13,20 – 13,50 hod.

prestávka na obed

13,50 – 14,34 hod.

2.časť vyučovania

15,00 – 19,00 hod.

druhá fáza tréningu

Organizácia maturitnej skúšky

Štúdium je ukončené maturitnou skúškou, ktorá sa koná v súlade s platnými predpismi z predmetov: 

· Slovenský jazyk a literatúra

· Cudzí jazyk minimálne na úrovni B1

· Teoretická časť odbornej zložky

· Praktická časť odbornej zložky

Formy výučby

Príprava v študijnom odbore zahŕňa teoretické vyučovanie, praktické vyučovanie, odbornú prax, exkurzie a športovú prípravu a športové sústredenia.  
Teoretické vyučovanie :

Je výhradne organizované v priestoroch školy podľa rozvrhu hodín. Základnou jednotkou je vyučovacia hodina, ktorá má 45 minút. 
Teoretické vyučovanie prebieha v klasických učebniach – v triedach a v odborných učebniach, ktoré sú vybavené v závislosti od vyučovaného predmetu – v jazykových učebniach, v učebni strojopisu,  účtovníctva, v učebni dejepisu, informatiky a podobne. 
Cieľom teoretického vzdelávania nie je len sprostredkovať žiakom vedomosti a zručnosti obsiahnuté vo vzdelávacích štandardoch, ale aj naučiť ich kriticky myslieť, získavať a hodnotiť informácie. Žiaci si tak osvoja nielen terminológiu, ale nadobudnú aj schopnosť vysvetliť podstatu osvojených javov a aplikovať ich v praxi.

Praktické vyučovanie: 

Žiaci počas štvorročného štúdia absolvujú odbornú prax a praktické cvičenia. Odborná prax sa vyučuje: 

1. ako denná prax, celkovo 6 hodí denne každý druhý týždeň v každom ročníku,   

2. ako súvislá bloková prax, v rozsahu 10 pracovných dní 7 hodín denne v 3 a 4. ročníku. Odborná prax je realizovaná počas školského roka resp. počas letných prázdnin v Stredisku praktického vyučovania priamo v areáli školy, prípadne v iných organizáciách na základe zmluvných vzťahov s fyzickými a právnickými osobami.
3. ako súvislá odborná športová prax, ktorú žiaci absolvujú počas štúdia v 2. a 3. ročníku štúdia v rozsahu 5 pracovných dní 7 hodín denne.
Cieľom predmetu odborná prax je viesť žiakov k aktívnej činnosti, ktorá sa stáva hlavnou formou vzdelávania. Žiak si prehlbuje svoje vedomosti a zručnosti v rámci praktických cvičení, ktoré mu slúžia ako náhrada reálnej praxe. Simulácia ako metóda poskytuje žiakovi možnosti rozvíjať a uskutočňovať alternatívy, dokázať predpovedať následky rôznych rozhodnutí, vedieť bez následkov riešiť rôzne situácie a naučiť sa spoznávať reakcie systémov pri zmene určitých situácií bez toho, aby pri chybách vznikla škoda.

Praktické cvičenia, v rámci ktorých je trieda delená na skupiny, prebieha v multimediálnych učebniach informatiky.


Exkurzie - ich cieľom  je prehĺbenie, upevnenie a rozšírenie vedomostí a poznatkov získaných v teoretickom vyučovaní v súlade s absolvovaným študijným odborom. 
Škola tradične organizuje niekoľko odborných exkurzií: Oswienčim, Krakow, Wielička - Poľsko – určené pre žiakov III. ročníka, exkurzia do Martina,  do Národnej rady Slovenskej republiky,  prírodovedná Viedeň, Planetárium Hlohovec, atómová elektráreň Mochovce,  Arborétum Mlyňany a pod. 

Účelové kurzy, ktoré sú súčasťou učebného plánu, sú zamerané na Ochranu života a zdravia a na rozvíjanie telesnej zdatnosti žiakov. 

Športová príprava 

Športová príprava sa uskutočňuje v rozsahu 10 – 24 hodín týždenne vrátane regenerácie podľa učebných osnov daného športu. Na športovej príprave sú žiaci rozdelení do tréningových skupín podľa športov. V rámci športov sa ďalej rozdeľujú podľa disciplín, veku, výkonnostnej úrovne.
Športové sústredenia sú konajú v rámci vyučovania športovej prípravy na Slovensku i v zahraničí a sú súčasťou plánu práce školy.  
4.2. Spôsob a podmienky ukončovania vzdelávania, doklad o získanom vzdelaní

Ukončovanie vzdelávania sa koná v súlade s Vyhláškou č. 318/2008 Z. z. o ukončovaní štúdia na stredných školách v znení neskorších predpisov. 

Úspešným absolvovaním školského vzdelávacieho programu v študijnom odbore Digitálne služby v športe  žiak získa úplné stredné odborné vzdelanie. Štúdium je ukončené maturitnou skúškou, ktorá sa koná v súlade s platnými predpismi a pedagogicko-organizačnými pokynmi MŠ SR, z predmetov:

· Slovenský jazyk a literatúra,
· Anglický jazyk minimálne na úrovni B1,
· Teoretická časť odbornej zložky,
· Praktická časť odbornej zložky.

Cieľom maturitnej skúšky je overenie vedomostí, zručností a kompetencií žiakov v rozsahu učiva určeného katalógom cieľových požiadaviek, ktoré sú zároveň vzdelávacími štandardmi štátneho vzdelávacieho programu.
Maturitná skúška sa skladá z internej a externej časti. Externá časť maturitnej skúšky sa koná formou písomného testu. Interná časť maturitnej skúšky sa koná formou písomnou, ústnou, praktickou, predvedením komplexnej úlohy, obhajoby komplexnej odbornej práce alebo projektu, popr. úspešnej súťažnej práce, realizácie a obhajoby experimentu alebo kombináciou rôznych foriem. Odborná zložka maturitnej skúšky sa člení na teoretickú a praktickú časť. Maturitná skúška sa koná v riadnom alebo mimoriadnom skúšobnom období v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi. Maturitnú skúšku žiak koná pred predmetovou maturitnou komisiou. 

Klasifikácia žiaka na maturitnej skúške je vyjadrená stupňom prospechu alebo percentom úspešnosti. Žiak úspešne zložil maturitnú skúšku, ak úspešne zložil maturitnú skúšku zo všetkých predmetov maturitnej skúšky. Dokladom o získanom vzdelaní a zároveň o získanej kvalifikácii je vysvedčenie o maturitnej skúške. 

Absolvovaním štúdia a overením nadobudnutých vedomostí, schopností a zručností z predmetu základy športovej prípravy získa žiak odbornú spôsobilosť na výkon odbornej činnosti trénera II. alebo III. kvalifikačného stupňa. 
5. UČEBNÝ PLÁN
Učebný plán vychádza zo záväzného rámcového učebného plánu ŠVP pre stredné športové školy s vyučovacím jazykom slovenským – ISCED 3A schváleného MŠVVaŠ SR dňa 30. novembra 2018 pod číslom 2018/1465:37-10E0 s účinnosťou od 1. septembra 2020 začínajúc prvým ročníkom ako experimentálny študijný odbor.
SSŠ, Slančíkovej 2, Nitra - Učebný plán študijný odbor 7475 M– digitálne služby v športe
	Škola (názov, adresa) 
	Stredná športová škola, Slančíkovej 2, Nitra

	Názov ŠkVP
	Zodpovednosťou k úspechu

	Názov SVP
	Štátny vzdelávací program pre stredné športové školy, skupinu odborov vzdelávania  74 Telesná kultúra a šport  (časť A) – úplné stredné odborné vzdelávanie

Schválilo Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky dňa 30. novembra 2018 pod číslom 2018/1465:37-10E0 s účinnosťou od 1. septembra 2020 začínajúc prvým ročníkom.

	Kód a názov študijného odboru 
	7475 M 00 / digitálne služby v športe 

	Stupeň vzdelania 
	úplné stredné odborné vzdelanie 

	Dĺžka štúdia 
	4 roky 

	Forma štúdia 
	denná 

	Druh školy 
	štátna 

	Vyučovací jazyk 
	slovenský 

	Vzdelávacia oblasť
	Predmet
	1. 

roč.
	2.  

roč.
	3.

roč.
	4. roč.
	ŠVP
	ŠkVP

	Všeobecné vzdelávanie
	40

	Jazyk a komunikácia


	slovenský jazyk a literatúra
	3
	3
	3
	3
	12
	12

	
	anglický jazyk
	3
	3
	3
	3
	12
	12

	
	konverzácia v cudzom jazyku
	
	
	2*
	2*
	
	4*

	
	
	
	
	
	
	24
	24 + 4*

	Človek a hodnoty
	etická výchova/náboženská výchova
	1
	1
	
	
	2
	2

	
	
	
	
	
	
	2
	2

	Človek a spoločnosť


	občianska náuka
	1
	1
	1
	
	5
	3

	
	dejepis
	1
	1
	
	
	
	2

	
	
	
	
	
	
	5
	5

	Človek a príroda
	fyzika
	
	1
	1
	
	3
	2

	
	chémia
	
	
	
	
	
	

	
	biológia
	
	
	
	
	
	

	
	geografia
	1
	
	
	
	
	1


	Spolu
	
	
	
	
	
	3
	3

	Matematika a práca

s informáciami
	matematika
	2
	2
	1
	1
	6
	6

	
	
	
	
	
	
	6
	6

	SPOLU
	
	12
	12
	9+2*
	7+2*
	40
	40+ 4*

	Zdravie a pohyb
	športová príprava
	10-24
	10-24
	10-24
	10-24
	40-96*
	40-96*

	
	
	
	
	
	
	40-96**
	40-96**

	SPOLU
	84 – 140**

	Odborné vzdelávanie
	

	Teoretické vzdelávanie
	40

	ekonomika
	2
	1
	1
	
	4
	4

	základy digitálnych technológií a digitálnych služieb
	2
	
	
	
	2
	2

	riadenie digitálnych služieb
	
	2
	3
	3
	8
	8

	digitálne služby
	
	2
	1
	
	3
	3

	základy podnikového riadenia v digitálnom veku
	2
	2
	2
	2
	8
	8

	základy bezpečnosti v digitálnom veku
	
	
	2
	1
	3
	3

	metodika odborných prác
	
	
	
	1
	1
	1

	aplikovaná matematika
	1
	
	
	
	1
	1

	základy športovej prípravy
	3
	3
	2
	2
	10
	10

	SPOLU TV
	10
	11
	11
	8
	40
	40

	PRAKTICKÉ VZDELÁVANIE
	
	
	
	
	
	

	digitálna komunikácia
	1
	1
	1
	2
	5
	5

	aplikovaná informatika
	2
	2
	2
	3
	9
	9

	odborná prax
	3
	3
	3
	3
	12
	12

	SPOLU PV (praktické vzdelávanie)
	6
	6
	6
	8
	26
	26

	SPOLU TV + PV (teoretické + praktické )
	15
	17
	17
	16
	66
	66

	SPOLU
	66

	Disponibilné hodiny
	
	
	
	2*
	2*
	4
	4

	SPOLU
	
	
	
	2*
	2*
	4
	4

	
	110

	
	
	
	
	
	
	
	

	Povinné hodiny spolu
	
	28
	28
	28
	26
	106
	106

	Disponibilné hodiny
	
	
	
	2*
	2*
	4*
	4*

	Počet hodín povinných predmetov a disponibilných hodín spolu
	
	28
	28
	28
	26
	110
	110

	Počet hodín spolu so športovou prípravou
	
	38**
	38**
	38**
	36**
	150 – 246**
	150 – 246**


*disponibilné hodiny (DH)    ** 10-24 hodín týždenne v závislosti od konkrétneho športu

Poznámky k učebnému plánu

1. Počet týždenných vyučovacích hodín všeobecného a odborného vzdelávania bez športovej prípravy je za celé štúdium minimálne 110 hodín, maximálne 122 hodín. 

2. Rozdelenie hodín do ročníkov je v právomoci školy. Pri prestupe žiaka prijímajúca škola zistí, podľa akého školského vzdelávacieho programu sa žiak vzdelával na predchádzajúcej škole a zabezpečí zosúladenie jeho vedomostí, zručností a postojov so svojím vlastným vzdelávacím programom spravidla v priebehu jedného roka.

3. Anglický jazyk  –trieda sa delí na každej hodine pri minimálnom počte 24 žiakov.

4. Predmety etická výchova/náboženská výchova sa vyučujú podľa záujmu žiakov v skupinách najviac 20 žiakov. Na vyučovanie predmetu etická výchova alebo náboženská výchova možno spájať žiakov rôznych tried toho istého ročníka a vytvárať skupiny s najvyšším počtom žiakov 20. Ak počet klesne pod 12, možno do skupín spájať aj žiakov z rôznych ročníkov. Predmety nie sú klasifikované, na vysvedčení a v katalógovom liste žiaka sa uvedie „ absolvoval/-a“.

5. V rámci vzdelávacej oblasti „Človek a príroda“ sa vyučuje fyzika, geografia a biológia  po 1 hodine za štúdium.

6. Výkonové a obsahové štandardy všeobecnovzdelávacieho programu predmetu informatika sú súčasťou výkonových a obsahových štandardov predmetu aplikovaná informatika a dotácia 2 hodiny týždenne sa presunie z kategórie všeobecnovzdelávacích predmetov do kategórie odborných predmetov. V predmete aplikovaná informatika sa trieda delí na skupiny, maximálny počet žiakov v skupine je 15.

7. Výučba matematiky sa realizuje s dotáciou v rozsahu minimálne 1 hodina týždenne v každom ročníku. 

8. Predmet telesná a športová výchova sa vyučuje v rámci športovej prípravy.

9. Trieda sa delí na skupiny v každom ročníku podľa požiadaviek športovej prípravy.

10. Povinnou  súčasťou  teoretického odborného vzdelávania je predmet  základy športovej prípravy s časovou dotáciou minimálne 10 hodín za celé štúdium. Predmet obsahuje všeobecnú a špeciálnu časť, ktoré napĺňajú podmienky získania osvedčenia o odbornej spôsobilosti na výkon odbornej činnosti trénera II. alebo III. kvalifikačného stupňa. Predmet sa na 7 hodinách v týždni za celé štúdium v danej triede a v príslušnom ročníku vyučuje v skupinách, pričom počet žiakov v skupine je minimálne 6, maximálne 15. Pokiaľ nie je možné z organizačných dôvodov zriadiť skupinu minimálne 6 žiakov, je možné zriadenie menšej skupiny, táto však musí byť financovaná z iných zdrojov, 

11. Ostatné teoretické predmety s časovou dotáciou minimálne 30 hodín za celé štúdium sa na 15 hodinách v týždni za celé štúdium v danej triede, v príslušnom ročníku a v príslušnom študijnom odbore vyučujú v skupinách, pričom počet žiakov v skupine je minimálne 6, maximálne 15. Pokiaľ nie je možné z organizačných dôvodov zriadiť skupinu minimálne 6 žiakov, je možné zriadenie menšej skupiny, táto však musí byť financovaná z iných zdrojov. 

12. Predmety sa vyučujú formou praktických cvičení, v danej triede, v príslušnom študijnom  odbore a v príslušnom ročníku vyučujú v skupinách, pričom počet žiakov v skupine je minimálne 6, maximálne 15. Pokiaľ nie je možné z organizačných dôvodov zriadiť skupinu minimálne 6 žiakov, je možné zriadenie menšej skupiny, táto však musí byť financovaná z iných zdrojov.

13. Na odbornej praxi sa žiaci delia do skupín, najmä s ohľadom na bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a na hygienické požiadavky podľa všeobecne záväzných právnych predpisov. Predmet sa vyučuje v skupinách, pričom počet žiakov v skupine je minimálne 6, maximálne 11. Pokiaľ nie je možné z organizačných dôvodov zriadiť skupinu minimálne 6 žiakov, je možné zriadenie menšej skupiny, táto však musí byť financovaná z iných zdrojov. 

Súčasťou predmetu odborná prax  je  prax organizovaná súvisle, ktorú žiaci absolvujú počas štúdia v 3. a 4. ročníku štúdia v rozsahu 10 pracovných dní 7 hodín denne. Výstupom  zo súvislej praxe je písomný záznam, ktorý bude povinnou súčasťou maturitnej skúšky.

14. Súčasťou predmetu odborná prax je odborná športová prax organizovaná súvisle, ktorú žiaci absolvujú počas štúdia v 2. a 3. ročníku v rozsahu 5 pracovných dní 7 hodín denne. Výstupom  zo súvislej praxe je písomný záznam, ktorý bude povinnou súčasťou maturitnej skúšky.

15. Disponibilné hodiny sú spoločné pre všeobecné a odborné vzdelávanie, škola ich použije v rámci školského vzdelávacieho programu. Možno ich využiť na posilnenie hodinovej dotácie povinných predmetov alebo na zaradenie ďalšieho rozširujúceho učiva (voliteľných predmetov) v učebnom pláne. O ich využití rozhoduje vedenie školy na základe vlastnej koncepcie výchovy a vzdelávania podľa návrhu predmetových komisií a po prerokovaní v pedagogickej rade. Disponibilné hodiny nie je možné použiť na rozšírenie počtu hodín športovej prípravy a predmetu základy športovej prípravy. Disponibilné hodiny použije škola pri dotvorení ŠkVP v jednotlivých ročníkoch nasledovne:

3.a 4. ročníku - zavádza sa predmet konverzácia v cudzom jazyku. Predmet sa vyučuje 2   hodiny týždenne.
16. Súčasťou výchovy a vzdelávania žiakov je kurz na ochranu života a zdravia a môže sa organizovať aj kurz pohybových aktivít v prírode. Kurz na ochranu života a zdravia má samostatné tematické celky s týmto obsahom: riešenie mimoriadnych udalostí – civilná ochrana, zdravotná príprava, pobyt a pohyb v prírode, záujmové technické činnosti a športy. Organizuje sa v 3. ročníku štúdia a trvá tri dni po 6 hodín. Účelové cvičenia sú súčasťou prierezovej témy Ochrana života a zdravia. Uskutočňujú sa v 1. a v 2. ročníku vo vyučovacom čase v rozsahu 6 hodín v každom polroku školského roka raz. 
17. Kurz pohybových aktivít v prírode sa organizuje vo forme lyžiarskeho kurzu, snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, turistického kurzu alebo kurzu iných športov v prírode. Uvedené kurzy sa môžu realizovať v rámci športovej prípravy. 

18. Všetky predmety v maturitných ročníkoch sa môžu vyučovať formou blokového vyučovania.
19. Riaditeľ školy môže na základe odporúčania predmetovej komisie vykonať v učebnom pláne v jednotlivých ročníkoch úpravy. Pri týchto úpravách nie je možné zrušiť žiadny povinný vyučovací predmet, alebo do skupiny povinných predmetov zaradiť nový predmet.
20. Žiaci v každom ročníku absolvujú exkurzie (1 až 2 dni v školskom roku) na prehĺbenie, upevnenie a rozšírenie poznatkov získaných v teoretickom vyučovaní. Exkurzie sú súčasťou výchovno-vzdelávacieho procesu. Ich rozsah a obsah schvaľuje riaditeľ školy v súlade s učebným plánom. Pripravuje a vedie ich učiteľ, ktorého vyučovací predmet najviac súvisí s obsahom exkurzie. Organizácia exkurzií musí byť v súlade so smernicami.

Poznámky k športovej príprave: 
1. Škola môže po vyjadrení rady školy v školskom vzdelávacom programe stanoviť vyšší celkový počet hodín športovej prípravy. Ak sa škola rozhodne zvýšiť počet hodín nad 96, tieto sú financované z iných zdrojov. 

2. Riaditeľ školy upraví organizáciu vyučovania s prihliadnutím na potreby športovej prípravy. Postupuje pritom v súlade so ŠVP a s učebnými osnovami športovej prípravy. 

3. Športová príprava sa uskutočňuje v rozsahu 10 – 24 hodín týždenne vrátane regenerácie podľa učebných osnov daného športu. Väčší alebo menší počet hodín môže byť len v športoch, ktoré to majú uvedené v schválených učebných osnovách športovej prípravy podľa prílohy 1 „Počet hodín športovej prípravy týždenne pre jednotlivé športy“.

4. Na športovej príprave sú žiaci rozdelení do tréningových skupín podľa športov. V rámci športov sa ďalej rozdeľujú podľa disciplín, veku, výkonnostnej úrovne alebo pohlavia tak, aby priemerný počet členov v skupine bol podľa prílohy 1 v stĺpci „Maximálny počet žiakov na jedného trénera“. Počet žiakov v skupine môže byť menší alebo väčší z organizačných dôvodov, ak sa skupina nedá rozdeliť na menšie alebo väčšie skupiny. V tomto prípade sa prepočítaný stav trénerov primerane zvyšuje alebo znižuje. Ak sú v skupine reprezentanti SR alebo účastníci nadnárodných majstrovstiev (Európy, sveta, Európsky olympijský festival mládeže, Olympijské hry mládeže a pod.), počet žiakov v skupine sa za každého takého žiaka môže znížiť o jedného bez zníženia prepočítaného stavu trénerov. 

Prehľad využitia týždňov: 

	Činnosť
	Počet týždňov


	
	1.ročník
	2. ročník
	3.ročník
	4.ročník


	vyučovanie podľa rozpisu (bez športovej prípravy) - 
	33
	33
	33
	30

	maturitná skúška
	x
	x
	x
	2


	časová rezerva (účelové kurzy, kurz pohybových aktivít, systematizácia učiva, súvislá odborná prax, exkurzie, športové sústredenia, výchovnovzdelávacie akcie a iné
	7
	7
	7
	5


Výučba v študijnom odbore sa realizuje v 1., 2. a 3. ročníku v rozsahu 33 týždňov, vo 4. ročníku 30 týždňov. Školský rok trvá v 1., 2. a 3. ročníku 40 týždňov, v 4. ročníku 37 týždňov. 
Sedem týždňov školského roka tvorí rezervu na systematizáciu učiva, súvislú odbornú prax, účelové kurzy, kurz pohybových aktivít, športové sústredenia, exkurzie a iné. Kurz pohybových aktivít sa koná v 1.ročníku formou lyžiarskeho alebo snowboardingového kurzu. 
Príloha 1         Počet hodín športovej prípravy týždenne pre jednotlivé športy a     

                         odporúčaný počet žiakov na jedného trénera pre jednotlivé športy
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6. UČEBNÉ OSNOVY  A VZDELÁVACIE ŠTANDARDY
Vzdelávacie štandardy vymedzujú požiadavky, ktoré majú žiaci splniť v rámci konkrétneho časového intervalu. Tieto požiadavky sú formulované ako výkony, v ktorých sú obsiahnuté vedomosti, zručnosti a postoje a rámcový učebný obsah. 

Učebné osnovy konkretizujú výchovno-vyučovacie ciele, obsah a rozsah vyučovania v jednotlivých predmetoch podľa schváleného učebného plánu.

6.1. Učebné osnovy všeobecnovzdelávacích predmetov 
Učebné osnovy povinných vyučovacích predmetov všeobecného vzdelávania strednej športovej školy sú totožné so vzdelávacím štandardom Štátneho vzdelávacieho programu  pre stredné odborné školy.  

V učebnom pláne strednej športovej školy sú 3 vyučovacie hodiny za celé štúdium dané  SVP vo vzdelávacej oblasti Človek a príroda  prerozdelené nasledovne:  2 hodiny fyziky, 1 hodiny geografie.  

Škola využila 4 disponibilné hodiny na zavedenie predmetu Konverzácia v cudzom jazyku. Predmet sa vyučuje v 3. a 4.ročníku 2 hodiny týždenne. K predmetu sú vypracované učebné osnovy, ktoré sú prílohou ŠkVP. 

6.2. Učebné osnovy odborných predmetov 
Vzdelávacie oblasti v rámci odborného vzdelávania tvoria teoretické predmety a praktická príprava. Uvedené oblasti umožňujú rozvíjanie kľúčových a odborných kompetencií uvedených v profile absolventa nevyhnutných pre kvalifikované vykonávanie základných odborných činností, ktoré sú implementované do vzdelávacích štandardov.

Vzdelávacie štandardy tvoria:

- vzdelávacie štandardy spoločné pre všetky študijné odbory v danej skupine odborov,     

   a to: vzdelávacie štandardy pre základy športovej prípravy;

-     vzdelávacie  štandardy  špecifické pre  študijný  odbor – digitálne služby v športe
Učebné osnovy odborných predmetov sú prílohou školského vzdelávacieho programu. Obsahujú kľúčové kompetencie (spôsobilosti), tematické celky a témy, na ktorých sa budú rozvíjať a orientačnú časovú dotáciu na ich absolvovanie. 

Zoznam učebných predmetov, ku ktorým sú vypracované učebné osnovy: 

Konverzácia v anglickom jazyku

Základy športovej prípravy

Ekonomika
Základy digitálnych technológií a digitálnych služieb 

Základy podnikového riadenia v digitálnom veku
Riadenie digitálnych služieb
Digitálne služby
Základy bezpečnosti v digitálnom veku
Metodika odborných prác
Aplikovaná matematika
Digitálna komunikácia
Aplikovaná informatika

Odborná prax

7. MATERIÁLNO-TECHNICKÉ A PRIESTOROVÉ PODMIENKY 
Areál školy pozostáva z viacerých budov, hlavná budova má 4 poschodia. Základné priestorové podmienky  pre školský manažment, pedagogických a nepedagogických zamestnancov, spoločné priestory  a vyučovacie interiéry a exteriéry spĺňajú všetky požiadavky a podmienky na realizáciu vzdelávacieho programu. Normatívy materiálno-technického a priestorového zabezpečenia sú dodržané. 

Priestorové a materiálno - technické podmienky školy sú na veľmi dobrej úrovni a po realizácii rekonštrukcie a modernizácie spĺňajú  bezpečnostné a hygienické požiadavky. V škole sa výchova a vzdelávanie uskutočňuje v učebniach, odborných učebniach a ďalších priestoroch školy zriadených podľa platnej legislatívy. Povinné učebné priestory škôl a ich vybavenie zodpovedá požiadavkám ŠVP. Výborné priestorové a materiálno-technické podmienky školy umožňujú plne realizovať učebné osnovy. 

Škola využíva vysokorýchlostný internet. 

Každoročne zabezpečujeme dopĺňanie  učebných pomôcok novými modernými pomôckami.  Na zakúpenie učebných pomôcok sme využívali hlavne získané mimorozpočtové prostriedky.

Vyučovacie interiéry  

Škola má  spolu 74 učební, z toho je  39 kmeňových učební a 31 odborných učební. 

Odborné učebne: 

- laboratóriá ( tri chemické a dve biologické laboratóriá s kompletným vybavením), 

- učebňa pre dejepis a geografiu, učebňa pre slovenský jazyk,

- dve odborné učebne fyziky a 1 pre automatizáciu, 

- odborná učebňa pre administratívu a korešpondenciu, 

- odborná učebňa pre ekonomické predmety, 

- osem učební informatiky, 

- videoučebňa, 

- osem jazykových učební -  z toho dve pre nemecký jazyk, štyri pre anglický jazyk, jedna pre francúzsky jazyk a jedna pre ruský jazyk. Vyučovanie cudzích jazykov sa uskutočňuje v jazykových  učebniach vybavených interaktívnou tabuľou, projektorom,  žiackymi počítačmi s príslušnými jazykovými softvérmi. Jazykové učebne boli vybavené v rámci realizácie projektu Inovácia jazykov pre život, ktorý bol financovaný z Európskeho sociálneho fondu v rámci projektu Vzdelávanie. 

Interiéry pre pedagogických zamestnancov školy: 

Pre vedenie školy slúži kancelária riaditeľa školy a 5 kancelárií zástupcov riaditeľa školy. Pre rokovania pedagogickej rady slúži zborovňa. Pedagógovia majú k dispozícii vlastné kabinety (28), ktoré slúžia na uloženie pomôcok a pre prípravu učiteľa. Sú vybavené zodpovedajúcim nábytkom a pomôckami pre vyučovanie jednotlivých vzdelávacích oblastí a vhodným zariadením pre prípravu učiteľa a jeho relaxáciu. Vybavenie kabinetov je potrebné pravidelne obnovovať a vymieňať za modernejšie.
Iné priestory :

Interiér a exteriér školy je upravený tak, aby spĺňal hygienické požiadavky.  

Šatne pre žiakov na odkladanie odevov a obuvi sú vybavené moderne skrinkovým systémom.

Škola má k dispozícii školskú jedáleň,  školský bufet, Mliečny  bar, Minimliekáreň, spoločenskú sálu  a knižnicu pre žiakov a pedagógov, klubovňu pre redakčnú radu školského časopisu. 

Sociálne zariadenia sú na každom poschodí, pri telocvičniach a pri šatniach. 

Ku škole patrí i  moderný školský  internát s kapacitou 288 študentov, s budovou školy je spojený krytou pergolou. V budove školského internátu sa nachádza aj pracovisko pre školskú psychologičku. 

Špeciálne priestory - vybavenie školy športoviskami:

Priestorové zabezpečenie športovej prípravy a telesnej športovej výchovy je na požadovanej úrovni a  sústavne ho vylepšujeme, o čom hovorí nasledovný prehľad.

V hlavnej budove školy sa nachádza regeneračné centrum, ktoré je plne k dispozícii žiakom strednej športovej školy. Žiaci využívajú saunu, infrasaunu, podvodné masáže, 2 viacmiestne vírivé vane, hydromasážny box, magnetoterapiu, solárnu lampu, biolampu, inhalátor, germicidnú lampu,  rebox a športovci využívajú služby dvoch masérov. 

Športové objekty vo vlastníctve školy

	Telocvične
	Rozmery

a vek

zariadenia
	Vybavenie

v%
	Povrch
	Rekonštrukcia

	
	
	
	
	posledná

(uviesť rok)
	plánovaná

budúca

(uviesť rok)

	veľká


	32x19m, 40 rokov
	100
	Pružný športový
	2020
	2028

	malá -gymnastická


	13x19m, 45 rokov
	100
	Pružný športový
	2020
	2028

	posilňovňa I


	25x9m, 10 rokov
	100
	Liaty športový
	2012
	2022

	posilňovňa II
	9x9 m, 8 rokov
	80
	Liaty športový
	2014
	2024

	posilňovňa III


	14x14 m, 4roky
	90
	Liaty športový
	2016
	2026

	stolnotenisová a atletická hala
	32x14m, 20 rokov
	100
	Liaty športový, japex
	2021
	2029

	baletné štúdio + karate


	11x17m, 23 rokov
	100
	koberce, tatami
	2019
	2025

	pohybové štúdio +kond.

telocvičňa                         
	11x17m, 20 rokov                           
	90
	Parkety, podlaha pre športový aerobik
	2008
	2020

	

	Regenerácia
	Rozmery/ vek
	Vybavenie
	Povrch
	Rekonštrukcia

	bazén
	25x6m, 13rokov
	100
	
	2017
	2025

	regeneračné centrum
	17x19m, 25 rokov
	100
	
	2020
	2028

	

	Vonkajší areál
	Rozmery /vek
	Vybavenie
	Povrch
	Rekonštrukcia

	tenisové kurty 4x


	32x64m, 34 rokov
	100
	antuka
	2012
	2023

	pilinová dráha
	500 m
	90
	piliny
	2015
	2019

	volejbalové- plážové 2x


	32x32m, 13rokov
	80
	piesok
	2009
	2022

	viacúčelové ihrisko,

osvetlenie
	40 x20m,  12 rokov
	100
	umelá tráva
	2010
	2023

	nafukovacia hala


	36x36x9,2m, 10 rokov
	90
	tartan
	2012
	2025

	

	Iné sektory
	Rozmery/vek
	Počet
	Povrch
	Rekonštrukcia

	skok do výšky -v hale
	19 rokov
	1
	japex
	2005
	2023

	do  diaľky- v hale
	19 rokov
	1
	japex, piesok
	2005
	2023


 Športová príprava ďalej prebieha v prenajatých priestoroch:

-športová hala Olympia
- prebieha tu časť športovej prípravy volejbalistiek 

                                                  a moderných gymnastiek, ktoré potrebujú vysoký strop pre  

                                                  svoju činnosť

- športová hala SPU
- prebieha tu športová príprava volejbalistov a basketbalistov

- mestská hala Klokočina 
- prebieha tu príprava hádzanárok, volejbalistov a moderných    

                                                  gymnastiek

- zimný štadión
- dve ľadové plochy na športovú prípravu krasokorčuliarov a      

                                                  hokejistov

- futbalový štadión FC Nitra
- futbalové ihriská slúžia na prípravu futbalistov

- tenisová hala TK Nitra, Ďumbierska - prebieha tu celoročná tenisová príprava

- zápasnícka hala J.Strnisku  - slúži pre tréning zápasníkov

Je potešiteľné, že plány na výstavbu vlastného atletického tartanového štadióna, športovej haly predovšetkým pre tréning modernej gymnastiky a loptových hier a hokejového štadióna nadobúdajú reálnu podobu. 

8. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPEČNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI VÝCHOVE A VZDELÁVANÍ 
Najdôležitejšou hodnotou človeka je zdravie, preto zámerne ovplyvňujeme zdravú sociálnu klímu a pohodu pri učení. Ako prevencia úrazov pôsobia dôsledné, podrobné a jasné inštrukcie žiakom o možnom ohrození ich zdravia a bezpečnosti pri všetkých činnostiach na vyučovaní a športovej príprave žiakov.  
Pre novoprijatých žiakov a ich rodičov organizujeme každoročne v mesiaci jún tzv. nulté rodičovské združenie, na ktorom rodičov a žiakov informujeme o organizovaní života na škole, s podmienkami štúdia, s učebnými plánmi na škole a oboznámime ich so Školským poriadkom, ako základným zákonom, podľa ktorého sa riadi škola. Jeho výtlačok dostane každý rodič. 
Je nevyhnutné preukázateľne poučiť žiakov o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a protipožiarnej ochrane aj pri výkone športovej prípravy a dodržiavanie týchto predpisov vyžadovať na všetkých pracoviskách /odborná prax, laboratóriá, učebne informatiky, telocvične, bazén, pohybové štúdiá /. Ak práca a športová príprava vyžaduje priamy dozor, musí osoba poverená priamym dozorom obsiahnuť všetky miesta žiakov tak, aby mohla pri ohrození zdravia žiaka bezprostredne zasiahnuť.
Jedenkrát ročne sa vykonáva cvičný požiarny poplach zameraný na rýchlu evakuáciu školy v prípade hroziaceho nebezpečenstva.
V súlade s §7 Zákonom NR SR č.124/2006 Z.z. sú zamestnanci školení a skúšaní z  predpisov na  zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a poskytovania Prvej pomoci. 
Ďalšie vypracované predpisy sú:

· pravidlá na zabezpečenie ochrany zdravia pri práci a pokyny na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia;
· prevádzkové poriadky všetkých pracovísk;
· vnútorný predpis na poskytovanie osobných ochranných prostriedkov;
· predpis na kontrolu požitia alkoholických nápojov.

9. VNÚTORNÝ SYSTÉM KONTROLY A HODNOTENIA ŽIAKOV 
Hodnotenie a klasifikácia prebieha podľa klasifikačného poriadku v súlade s Metodickým pokynom na hodnotenie a klasifikáciu žiakov č. 21/2011. Výsledky žiakov sa hodnotia priebežne na základe kritérií, s primeranou náročnosťou a pedagogickým taktom. Podklady pre hodnotenie sa získavajú sústavným sledovaním výkonu žiaka a jeho pripravenosti na vyučovanie, rôznymi metódami a prostriedkami hodnotenia, analýzou činnosti žiaka, konzultáciami s ostatnými učiteľmi vrátane výchovného poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologických poradní, rozhovormi so žiakom a jeho rodičmi. Pri hodnotení sa využívajú kritériá hodnotenia na zabezpečenie jeho objektivity, žiaci majú možnosť sebahodnotenia. S výsledným hodnotením sú žiaci oboznámení.    
V hodnotení žiaka :
· zohľadňujeme, či žiak dokázal  vyhľadávať informácie, interpretovať ich, analyzovať, produkovať, tvoriť, skúmať, riešiť problémy súvisiace s učivom, vzhľadom na to, že je už nepostačujúce, aby  iba  reprodukoval učivo (autentické hodnotenie žiakov),

· uplatňujeme sebahodnotenie žiakov a ich hodnotenie ostatnými žiakmi. Žiaci sa učia hodnotiť seba samého; hodnotiť iných ľudí, objekty, procesy a javy okolitého sveta; prijímať a reflektovať hodnotenia svojej osoby od druhých.

Takisto využívame formatívne hodnotenie, cieľom ktorého je získavanie informácií, ako sa žiaci učia, odhalenie, diagnostikovanie nedostatkov, chýb, ťažkostí a ich príčin v procese učenia sa za účelom ich odstránenia a zefektívnenia učebnej činnosti žiaka. Učiteľovi spätná väzba pomáha vybrať optimálne vyučovacie postupy. Formatívne hodnotenie nebýva spojené s klasifikáciou žiakov. 

Overovanie komplexných vedomostí a zručností sa vykonáva v súlade s cieľovými požiadavkami predmetu.                                                                                     

  Podkladmi pre klasifikáciu žiaka sú nasledovné formy preverovania vedomostí:

· individuálne a frontálne ústne skúšanie;
· tematické písomné previerky, písomné testy, kontrolné práce, cvičné slohové práce;                                                                                                                                                                                 

· štylistické a pravopisné cvičenia;
· prezentácia referátu;
· prezentácia individuálnych a skupinových prác;
· praktické cvičenia a činnosti;
· testovanie všeobecných a špeciálnych pohybových zručností;
· prezentácia projektu.
Kontrolná činnosť vedenia školy v oblasti  žiakov je zameraná najmä na: 

· kontrolu úrovne kvality vedomostí a pracovnej disciplíny na vyučovacích hodinách formou hospitácií a porovnávacích testov, 

· kontrolu nástupu na vyučovací proces a na delené vyučovanie, na kurzy OŽZ, 

· prácu žiakov v záujmových krúžkoch a krúžkoch na vzdelávacie poukazy,  

· kontrolu správania sa žiakov počas prestávok a počas školských akcií 

· kontrolu dodržiavania školského poriadku žiakmi – úroveň úpravy zovňajšku, s dôrazom na dodržiavanie zákazu fajčenia a požívania alkoholu v budove a areáli školy a školských akciách, zvlášť na lyžiarskych kurzoch a výletoch, 

· kontrolu prechovávania drog a ďalších psychotropných látok formou preventívnej akcie Drogový pes v spolupráci s Policajným zborom SR, 

· kontrolu plnenia pokynov a usmernení v rámci výchovy k ľudským právam v zmysle školského projektu. 

9.1. Zásady klasifikácie a hodnotenia žiakov vo všeobecno- vzdelávacích predmetoch
9.1.1. Slovenský jazyk a literatúra, dejepis, občianska výchova

Podklady na hodnotenie a klasifikáciu výchovno-vzdelávacích výsledkov žiaka získava učiteľ najmä týmito metódami, formami a prostriedkami:

a) sledovaním stupňa rozvoja individuálnych osobnostných predpokladov a talentu,

b) sústavným sledovaním výkonov žiaka a jeho pripravenosti na vyučovanie,

c) rôznymi druhmi skúšok (písomné, ústne, projekty, prezentácie, didaktické testy)

Podkladom pre súhrnnú klasifikáciu predmetu sú: známky z ústnych odpovedí, známky z písomných prác, krátkych previerok, päťminútoviek, diktátov, známky za projekty a prezentácie.

Pri hodinovej dotácii predmetu 1 hodina týždenne – minimálne 1 ústna odpoveď, 1 didaktický test, možnosť prezentácie referátu, resp. projektu v rozsahu, ktorý určí vyučujúci predmetu.

Pri hodinovej dotácii predmetu  2 hodiny – minimálne 2 ústne odpovede, 1 didaktický test, 1 krátke pravopisné cvičenie ( diktát, doplňovačka ), slohová písomná práca – SJL, 1 krátka písomná previerka - DEJ, možnosť prezentácie referátu resp. projektu v rozsahu, ktorý určí vyučujúci predmetu. 

Pri hodinovej dotácii predmetu  3 hodiny – minimálne 3 ústne odpovede, 2  vopred ohlásené písomné testy, 1 krátke pravopisné cvičenie ( diktát, doplňovačka ), slohová písomná práca – SJL, možnosť prezentácie referátu resp. projektu v rozsahu, ktorý určí vyučujúci predmetu.

Pri ústnom skúšaní  a hodnotení písomnej práce je žiak klasifikovaný známkou.
Pri hodnotení písomných prác, testov a výsledkov komisionálnych skúšok sa využíva bodové hodnotenie prevedené na percentá:

100 – 90%
výborný

89 – 75%
chválitebný

74 – 52%
dobrý

51 – 33%
dostatočný

32 – 0% 
nedostatočný

Na hodnotenie písomných slohových prác sa používa bodové hodnotenie vychádzajúce z kritérií na hodnotenie PFIČ MS – hodnotí sa vonkajšia forma – max. 4 body, vnútorná forma - obsah, kompozícia, jazyk, pravopis a štýl – každá zložka max.4 body, spolu max. 20 bodov a celkový dojem – max. 4 body, celkový maximálny počet bodov je 28. Na hodnotenie známkou slúži nasledovná stupnica:

28 – 25 b.
výborný

24 – 21 b. 
chválitebný

20 -  14,5 b.
dobrý

14 – 9 b.
dostatočný

8 b. – 0 b.
nedostatočný

Na hodnotenie projektov a prezentácií slúži nasledovná tabuľka:

	Celkové hodnotenie
	Spolu 100 bodov

	Splnenie zadania

- rozsah

- obsah (dodržal tému, obsiahol zadanie)

- obrazový materiál (v požadovanej forme a kvalite) – napr. fotky

- samostatné spracovanie textu – nie je mechanicky skopírovaný, vidieť prácu s textom, pri praktických úlohách – samostatné uskutočnenie zadanej úlohy
	Spolu 40 bodov

10 bodov

10 bodov

5 bodov

15 bodov

	Správnosť

- správnosť textového materiálu (vhodný výber, správne prevedenie praktickej úlohy a jej popis, správne gramaticky, lexikálne spracovaný cudzojazyčný text a pod.)

- vhodný výber obrazového materiálu – tematicky, alebo názorná fotodokumentácia praktickej úlohy

- prínos, nové informácie, obohacujúce pre spolužiakov

- prezentácia – samostatná (nečíta, hovorí spamäti), zrozumiteľná (spolužiaci rozumejú), názorná, úroveň prejavu

- zaujímavosť prezentácie – publikum sa nenudilo, zapamätalo si prezentované informácie
	Spolu 50 bodov

20 bodov

5 bodov

5 bodov

15 bodov

5 bodov



	Súhrn 

- žiak rozumie téme, dokáže odpovedať na otázky učiteľa, spolužiakov; tvorivosť, vlastný prístup k problému, zapojenie sa do tímovej práce
	Spolu 10 bodov

10 bodov




Dejepis

Vedomosti sa preverujú písomnou, ústnou formou a prezentáciou projektov (1-krát za polrok) dôraz sa kladie na správne chronologické začlenenie dejinnej udalosti , príčinno-následné vzťahy, správne používanie historickej terminológie, schopnosť vyjadriť a obhájiť svoj postoj k problémovým otázkam v diskusii, prezentovať projekt verejne, vytvoriť jeho písomnú, grafickú podobu. Hodnotenie žiaka učiteľom bude dopĺňané sebahodnotením skúšaného žiaka a hodnotením zo strany jeho spolužiakov. Konečnú klasifikáciu určí učiteľ. 

Kritériá na hodnotenie komisionálnej skúšky - SJL

Forma všetkých typov skúšok sa viaže na súhrn prebratého učiva za dané obdobie podľa  platných učebných osnov a vzdelávacích štandardov. Skúška sa skladá z písomnej a ústnej časti, každá časť je hodnotená samostatne a známka sa získava na základe dosiahnutého počtu bodov vyjadreného v percentách. Čas na riešenie písomnej časti je 35 minút, v teste sú zastúpené úlohy z jazykovej, slohovej a literárnej zložky.

Celkový počet bodov je 30.  Z nich:

10 bodov jazyková zložka – typy úloh: charakteristika jazykovej roviny, definícia základných pojmov, klasifikácia, práca s textom; 

10 bodov slohová zložka – typy úloh: funkcia štýlu/postupu, znaky štýlu/postupu, útvary slohového postupu/štýlu, využitie v bežnom živote, práca s textom; 

10 bodov literárna zložka – charakteristika literárnych žánrov, klasifikácia, práca s textom. 

Čas na ústnu odpoveď je 20 minút – 10 minút príprava, 10 minút odpoveď, celkový počet bodov je 20 (charakteristika literárneho obdobia alebo smeru, predstavitelia a ich tvorba, analýza literárneho diela , práca s textom.)

Výsledná známka sa vypočíta váženým priemerom nasledovne:

písomná časť x 2 + ústna časť x 1
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Kritériá na hodnotenie komisionálnej skúšky – občianska náuka, dejepis

Obsah komisionálnych skúšok sa viaže na súhrn prebratého učiva za dané obdobie podľa platných učebných osnov a vzdelávacích štandardov. Komisionálna skúška pozostáva z 3 otázok obsahujúcich úlohy na preverenie komplexných vedomostí za dané obdobie.

9.1.2. Cudzie jazyky  

Predmetom hodnotenia a klasifikácie v predmete cudzí jazyk je cieľová komunikačná úroveň žiaka v jednotlivých ročníkoch. Hodnotenie a klasifikácia sleduje základné všeobecné, sociolingvistické a komunikačné kompetencie, ktoré sa prejavujú vo využívaní základných komunikačných zručností: čítanie, písanie, počúvanie, samostatný ústny prejav a rozhovory. Pri hodnotení sa berú do úvahy tieto aspekty: obsahová primeranosť, plynulosť vyjadrovania, jazyková správnosť a štruktúra odpovede. Kritériá klasifikácie musia byť v súlade s požadovanou úrovňou ovládania cudzieho jazyka a náročnosť sledovaných javov musí zodpovedať náročnosti definovanej v platných učebných osnovách a vzdelávacích štandardoch cieľovej skupiny žiakov.

Ústne hodnotenia prevládajú nad písomnými prejavmi, pričom počet ústnych odpovedí je nasledovný:

Týždenná hodinová dotácia

Minimálny počet ústnych odpovedí za polrok
1 hodina





2 odpovede

2 a viac hodín




3 známky,  z toho 2 ústne odpovede

Hodnotenie slohových kontrolných prác – ich rozsah, témy, slohové štýly sú stanovené PK CUJ. Kritériá hodnotenia písomného prejavu:

Maximálny počet bodov je 20, z toho 5 bodov za obsah, 5 bodov za stavbu a členenie textu, 5 bodov za gramatiku a 5 bodov za slovnú zásobu. Používanie cudzojazyčného slovníka je dovolené iba v nižších ročníkoch. 

Hodnotenie písomných prác, testov a komisionálnej skúšky 
prebieha bodovým systémom alebo percentami, od ktorých sa odvíjajú stanovené známky:

100% - 90% 

alebo

 20 – 18 bodov
 známka 1

89% - 75%



 17 – 15 bodov
 známka 2

74% - 52%



 14 – 11 bodov
 známka 3

51% - 33%



 10 – 7 bodov

 známka 4

32% a menej



 6 – 0 bodov
             známka 5

Kritériá hodnotenia na komisionálnej skúške

Forma všetkých typov komisionálnych skúšok sa viaže na súhrn prebratého učiva za dané obdobie podľa platných učebných osnov a vzdelávacích štandardov.

Skúška z predmetu cudzí jazyk sa skladá :

a) písomná časť zameraná na  gramaticko-lexikálny test, posluchový test alebo text na čítanie s porozumením v časovom limite 30 minút. 

b) ústna časť – pozostáva z preverenia základných komunikačných zručností z prebratých tematických okruhov formou dialógu v časovom limite 15 minút pričom žiak má nárok na 15 minútovú prípravu. 

Každá časť sa hodnotí stupňom prospechu 1-5. Výsledná známka (z) vznikne ako vážený priemer  stupňov prospechu z odpovedí  na písomnej časti ([image: image4.png]


) a ústnej časti skúšky ([image: image6.png]


). Váha hodnotenia jednotlivých častí je 3:2 a pri výpočte známky sa používa vzorec: 

[image: image8.png]3s,425,
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Skúška z predmetu komunikácia/ konverzácia sa skladá iba z ústnej časti – pozostáva z preverenia základných komunikačných zručností z prebratých tematických okruhov formou 3 úloh:

Vizuálny podnet- v časovom trvaní 5 minút s max. počtom bodov 5

Rozprávanie na tému- v časovom trvaní 10 minút s max. počtom bodov 10

Riadený dialóg/Simulácia- v časov trvaní 5 minút s max. počtom bodov 5

Ústna časť skúšky sa hodnotí známkou podľa dosiahnutého počtu bodov, podľa stupnice uvedenej vyššie,  (teda z 20 bodov dosiahnutý počet 11, známka 3)

9.1.3. Matematika a fyzika

Hodnotenie a klasifikácia žiakov prebieha v súlade s učebnými osnovami a vzdelávacími štandardami.  
Minimálny počet ústnych odpovedí a písomných prác je nasledovný:

Týždenná hodinová dotácia 

Minimálny počet ústnych odpovedí za polrok
   

1 hodina




1 odpoveď

 

2 a viac hodiny



2 odpovede

Týždenná hodinová dotácia 

Minimálny počet písomných prác za polrok
   
1 hodina


             

1  kontrolná práca

 
2 a viac hodiny
                         

2 kontrolné práce 

Hodnotenie písomných prác a testov prebieha bodovým systémom, od ktorého sa odvíjajú stanovené známky. Kontrolné práce po tematickom celku  majú dvojnásobnú váhu.

100% – 90% 

známka 1

89% - 75%
            známka 2

74% - 50%
            známka 3

49% - 25%
            známka 4

24% a menej                     známka 5

Kritéria hodnotenia na komisionálnej skúške:

Skúška sa skladá z ústnej a písomnej časti. 

V písomnej časti uviesť 5 príkladov, body, percentuálnu úspešnosť a hodnotenie známkou,  v ústnej časti uviesť min 2 otázky, body, percentuálnu úspešnosť a hodnotenie známkou a výsledná známka sa vypočíta podľa vzorca : 
[image: image11.wmf]3
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9.1.4. Geografia

Žiak je skúšaný:

1. ústne :

	Týždenná hodinová dotácia
	Minimálny počet ústnych odpovedí za polrok

	1 hodina
	1 odpoveď

	2 hodiny a viac
	2 odpovede


Hodnotenie ústnych odpovedí:

Kritériá vychádzajú z požiadaviek na vedomosti v jednotlivých tematických celkoch, sú dané kľúčovými kompetenciami a vnútorným poriadkom školy. Preverovanie vedomostí prebieha ústnou formou  alebo prezentáciou projektu formou rozhovoru, diskusie, otázky na overenie komplexných vedomostí a zručností budú formulované v súlade s cieľovými požiadavkami predmetov. Pri preverovaní sa kladie dôraz na schopnosť používať správnu terminológiu, schopnosť vyjadriť sa k problémovým otázkam.

Pri ústnom skúšaní pred kolektívom triedy je žiak hodnotený a klasifikovaný okamžite.

2. písomne :

	Týždenná hodinová dotácia
	Minimálny počet písomných odpovedí za polrok

	1 hodina
	2 písomné previerky

	2 hodiny 
	2 písomné previerky

	3 hodiny
	3 písomné previerky


Hodnotenie písomných previerok

Kritériá na hodnotenie písomných  previerok vychádzajú z požiadaviek na vedomosti v jednotlivých tematických celkoch, sú dané kľúčovými kompetenciami a vnútorným poriadkom školy. Vedomosti sa preverujú formou testu a  písomnej práce, otázky na overenie komplexných vedomostí budú formulované v súlade s cieľovými požiadavkami predmetov. Hodnotenie prebieha bodovým systémom po prepočítaní podľa percentuálnej stupnice, od ktorého sa odvíjajú stanovené známky.

Výsledok hodnotenia z písomnej previerky oznámi učiteľ žiakom najneskôr do 14 dní. Žiak má právo nahliadnuť do opravenej práce.
Hodnotenie písomných previerok, testov a komisionálnych skúšok: 

	Percentuálny podiel
	Známka

	100 – 90 %
	1

	89 – 75 %
	2

	74 – 50 %
	3

	49 – 30%
	4


Výsledná známka z predmetu sa určí zo všetkých hodnotení v rámci ústneho hodnotenia a písomného hodnotenia. 
Žiak študujúci na základe IUP sa klasifikuje podľa platnej legislatívnej úpravy.

Pri klasifikácii žiaka so zdravotným znevýhodnením sa vychádza z odporúčaní psychológa.

Kritériá hodnotenia na komisionálnej skúške:

Obsah komisionálnej skúšky sa viaže na súhrn prebratého učiva za dané obdobie podľa platných učebných osnov a vzdelávacích štandardov. 

Komisionálna skúška prebieha ústnou formou v riadenom rozhovore (dialógu) s komisiou. Pozostáva z piatich otázok, v ktorých je rovnomerne zastúpené učivo všetkých tematických celkov prebratých počas obdobia, za ktoré sa komisionálna skúška koná.

Samotnej odpovedi žiaka predchádza písomná príprava žiaka v trvaní 20 minút, po ktorej nasleduje odpoveď v trvaní 20 minút.

Za každú zodpovedanú otázku môže žiak získať maximálne 5 bodov, t.j. za zodpovedanie všetkých otázok tvoriacich komisionálnu skúšku môže byť maximálny bodový zisk 25 bodov.

Výsledná známka sa prepočíta a následne prisúdi podľa schválenej percentuálnej stupnice.

9.1.5. Predmet športová príprava  
Športová príprava je predmet s prevahou praktickej činnosti. Obsahom predmetu je i plnenie osnov telesnej a športovej prípravy. 

Pri klasifikácii športovej prípravy v súlade s požiadavkami  učebných osnov sa hodnotí :

 a) vzťah k športu, k trénujúcemu kolektívu a k tréningovej  činnosti,

 b) kvalita a rozsah osvojených pohybových zručností a schopností, schopnosť vykonávať motorické činnosti na požadovanej úrovni, zvládnutie náležitých pohybov daného športu (športové  majstrovstvo),

 c) využitie získaných teoretických vedomostí a návykov v  praktickej činnosti vybranej športovej špecializácie,

 d) aktivita, samostatnosť, tvorivosť a iniciatíva v  tréningovom procese,

 e) kvalita športových výsledkov a účasť na súťažiach, výsledky dosiahnuté v testoch všeobecnej pohybovej výkonnosti a v špeciálnych testoch podľa jednotlivých druhov športu,

 f) dodržiavanie predpisov o bezpečnosti a ochrane zdravia a starostlivosť o životné prostredie,

 g) hospodárne využitie zapožičaného športového materiálu a športovej výstroje, prekonávanie prekážok súvisiacich so športovým  tréningom.

Výsledné hodnotenie je vyjadrené známkou, ktorá je prevažne výsledkom hodnotenia všeobecnej pohybovej výkonnosti, špeciálnej výkonnosti vo zvolenom druhu športu a vzťahu k športovej príprave. 

Ak žiak dlhodobo nemôže plniť podmienky športovej prípravy zo zdravotných dôvodov, je zo športovej školy vyradený.  

9.2. Zásady klasifikácie a hodnotenia žiakov v odborných predmetoch

9.2.1. Základy športovej prípravy
Hodnotenie ústnych odpovedí

	Týždenná hodinová dotácia
	Minimálny počet ústnych odpovedí za polrok
	Váha 

	1 hodina
	1
	1

	2 hodiny a viac
	1
	1

	3 hodiny a viac
	1
	1


Preverovanie vedomostí prebieha ústnou formou  alebo prezentáciou projektu formou rozhovoru, diskusie, otázky na overenie komplexných vedomostí a zručností budú formulované v súlade s cieľovými požiadavkami predmetov. Hodnotenie sa vykoná podľa uvedenej percentuálnej stupnice. Pri preverovaní sa kladie dôraz na schopnosť používať správnu terminológiu, schopnosť vyjadriť sa k problémovým otázkam.

Pri ústnom skúšaní pred kolektívom triedy je žiak hodnotený a klasifikovaný okamžite. 

Hodnotenie písomných odpovedí

	Týždenná hodinová dotácia
	Minimálny počet písomných odpovedí za polrok
	Váha 

	1 hodina
	1
	1

	2 hodiny
	2
	1

	3 hodiny a viac
	3
	1


Hodnotenie písomných odpovedí prebieha bodovým systémom po prepočítaní podľa uvedenej percentuálnej stupnice, od ktorého sa odvíjajú stanovené známky.

Výsledok hodnotenia z písomnej previerky oznámi učiteľ žiakom najneskôr do 14 dní. Žiak má právo nahliadnuť do opravenej práce.

Hodnotenie písomných odpovedí, testov a komisionálnych skúšok :

	Percentuálny podiel
	Známka

	100 – 90 %
	1

	89 – 75 %
	2

	74 – 50 %
	3

	49 – 30%
	4

	29 – 0 %
	5


Výsledná známka sa určí zo všetkých hodnotení v rámci ústneho a písomného hodnotenia. 

Žiakovi, ktorý nesplnil kritériá klasifikácie, určí riaditeľ školy termín konania komisionálneho preskúšania z učiva za dané klasifikačné obdobie.
Kritériá hodnotenia na komisionálnej skúške:

Obsah všetkých typov komisionálnych skúšok sa viaže na súhrn prebratého učiva za dané obdobie podľa platných učebných osnov a vzdelávacích štandardov. 

Hlavnými kritériami hodnotenia sú:

· kvalita a rozsah nadobudnutých teoretických vedomostí

· schopnosť aplikácie osvojených poznatkov, samostatnosť prejavu, logickosť, kreativita
Skúška prebieha:

· ústnou formou v riadenom rozhovore (dialógu) s komisiou v časovom limite max. 30 min., ktorej predchádza písomná príprava žiaka (max.20 minút), alebo

· kombináciou písomnej i ústnej formy. V písomnej časti uviesť max 5 otázok, body, percentuálnu úspešnosť a hodnotenie známkou,  v ústnej časti uviesť min 2 otázky, body, percentuálnu úspešnosť a hodnotenie známkou a výsledná známka sa vypočíta podľa 
vzorca : 
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Hodnotenie prebieha bodovým systémom uvedeným vyššie.  

Hodnotenie komisionálnej skúšky prebieha bodovým systémom, za každú otázku je maximálny počet bodov 5. Známka sa vypočíta podľa uvedenej percentuálnej stupnice.

9.2.2. Ekonomika, aplikovaná informatika, aplikovaná matematika, základy digitálnych technológií a digitálnych služieb, riadenie digitálnych služieb, digitálne služby, základy podnikového riadenie v digitálnom veku, základy bezpečnosti v digitálnom veku, metodika odborných prác, digitálna komunikácia
Žiak je v hore uvedených predmetoch skúšaný ústne alebo  písomne.

Hodnotenie ústnych odpovedí

Preverovanie vedomostí prebieha ústnou formou  alebo prezentáciou projektu formou rozhovoru, diskusie. Otázky na overenie komplexných vedomostí a zručností budú formulované v súlade s cieľovými požiadavkami predmetov. 

Pri preverovaní sa kladie dôraz na schopnosť používať správnu terminológiu, schopnosť vyjadriť sa k problémovým otázkam.

Pri ústnom skúšaní pred kolektívom triedy je žiak hodnotený a klasifikovaný okamžite. 

Hodnotenie písomných odpovedí

Vedomosti sa preverujú formou testu alebo  písomnej práce, otázky na overenie komplexných vedomostí budú formulované v súlade s cieľovými požiadavkami predmetov. 

Hodnotenie prebieha bodovým systémom po prepočítaní podľa uvedenej percentuálnej stupnice, od ktorého sa odvíjajú stanovené známky.

Výsledok hodnotenia z písomnej previerky oznámi učiteľ žiakom najneskôr do 14 dní. Žiak má právo nahliadnuť do opravenej práce. 

Hodnotenie písomných previerok, testov a komisionálnych skúšok
	Percentuálny podiel
	Známka

	100 – 90 %
	1

	89 – 75 %
	2

	74 – 50 %
	3

	49 – 30%
	4

	29 – 0 %
	5


Žiak študujúci na základe IUP sa klasifikuje podľa platnej legislatívnej úpravy. 

Pri klasifikácii žiaka so zdravotným znevýhodnením sa prihliada na jeho znevýhodnenie.

Minimálny počet hodnotení je nasledovný:

	Týždenná hodinová dotácia
	Minimálny počet hodnotení za polrok

	1
	2

	2
	3

	3
	4

	4
	5


Žiakovi, ktorý nesplnil kritériá klasifikácie, určí riaditeľ školy termín konania komisionálneho preskúšania z učiva za dané klasifikačné obdobie.
Kritériá hodnotenia na komisionálnej skúške

Obsah všetkých typov komisionálnych skúšok sa viaže na súhrn prebratého učiva za dané obdobie podľa platných učebných osnov a vzdelávacích štandardov. 

Žiak je oboznámený s výsledkom komisionálnej skúšky v deň jej konania predsedom komisie. V prípade, že sa nedostaví na skúšku v určený deň, neoznámi dôvod neúčasti a nepredloží lekárske potvrdenie, hodnotí sa známkou nedostatočný.

Skúška prebieha ústnou formou v riadenom rozhovore (dialógu) s komisiou v časovom limite max. 30 min., ktorej predchádza písomná príprava žiaka. Zadanie tvoria 3 otázky, bližšie popísané v odrážkach.
Skúška z predmetov, kde žiaci absolvovali cvičenia, prebieha písomnou formou, ktorá pozostáva z testu obsahujúceho úlohy na overenie komplexných vedomostí. Hodnotenie písomnej časti prebieha bodovým systémom po prepočítaní podľa percentuálnej stupnice. 
9.2.3. Odborná prax
V predmete odborná prax - OPR sú kritériá hodnotenia praktickej činnosti žiakov nasledovné:

· pracovná disciplína – dochvíľnosť, vzťah k práci, samostatnosť, schopnosť pracovať v tíme

· dodržiavanie zásad hygieny – osobnej hygieny, hygieny a sanitácie na pracovisku, používanie osobných ochranných prostriedkov

· dodržiavanie zásad bezpečnosti práce a protipožiarnej ochrany

· vedomosti z jednotlivých tematických celkov a schopnosť aplikácie nadobudnutých vedomostí v praxi

10. VNÚTORNÝ SYSTÉM KONTROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV    ŠKOLY
Vnútorný systém kontroly a hodnotenia pedagogických zamestnancov  je založený na hodnotení výsledkov a kvality vykonávanej činnosti, náročnosti výkonu a  miery osvojenia si profesijných kompetencií pedagogického zamestnanca. 

Pri hodnotení pedagogických zamestnancov sa využívajú nasledovné formy: 

· hospitácie (úroveň motivácie žiakov k učeniu, úroveň rozvíjania kľúčových kompetencií, personálnych a sociálnych zručností žiakov, individuálny prístup a podobne);

· hodnotenie výsledkov žiakov (prospech, žiacke súťaže, testy, výsledky žiakov v externej časti maturitnej skúšky) a sledovania pokroku žiakov v študijných výsledkoch;

· hodnotenia výsledkov v oblasti ďalšieho vzdelávania, tvorby  učebných pomôcok, mimoškolskej činnosti a pod.;

· dodržiavanie Pracovného poriadku školy, správnosť vedenia pedagogickej dokumentácie;

· analýza pedagogickej tvorivosti;

· pozitívne prezentovanie školy na verejnosti;

· hodnotenie pedagogických a odborných zamestnancov sa vykonáva v zmysle zákona č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a o odborných zamestnancoch  o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov raz ročne. Prílohou hodnotiaceho záznamu pedagogického a odborného zamestnanca je autoevalvačný hárok. 

Výsledok hodnotenia pedagogických zamestnancov je vyjadrený nasledovne: 

STUPNE HODNOTENIA PEDAGOGICKÝCH A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV:  

    1. stupeň 

 2. stupeň 
     3. stupeň 

   4. stupeň 
             5. stupeň mimoriadne dobre        veľmi dobre           štandardne         čiastočne vyhovujúce           nevyhovujúce

Hodnotenie školy

Vlastné hodnotenie školy je zamerané na kontrolu plnenia cieľov, ktoré sme si stanovili, najmä v koncepčnom zámere rozvoja školy a v školskom vzdelávacom programe. 

HODNOTENIE ŠKOLY sa realizuje:  

· priebežne, polročne a na konci roka formou plnenia plánu práce školy a plánov práce PK, 

· na konci školského roka vyhodnotením práce školy v správe o výsledkoch a podmienkach výchovnovzdelávacej činnosti školy, ktorej súčasťou je SWOT analýza školy, 

· externe firmou INEKO 

Monitorujeme pravidelne:

· Podmienky na vzdelanie

· Spokojnosť s vedením školy a učiteľmi 

· Prostredie – klímu školy 

· Priebeh vzdelávania – vyučovací proces, metódy a formy vyučovania 

· Úroveň podpory žiakov s mimoriadnym talentom

· Výsledky vzdelávania 

· Riadenie školy 

· Úroveň výsledkov práce školy

Základnými faktormi hodnotenia výsledkov školy sú:

· Kvalita výsledkov

· Spokojnosť žiakov, rodičov, učiteľov

· Hodnotenie zo strany zriaďovateľa

· Výsledky inšpekcií vykonaných ŠIC

· Hodnotenie športovými zväzmi a Slovenským olympijským výborom

· Dosiahnuté športové výsledky na domácich a medzinárodných súťažiach

· Uplatnenie absolventov na VŠ a v praxi

Nástroje na zisťovanie úrovne stavu školy sú: 

· Dotazníky pre žiakov a rodičov 

· Analýza prijatých žiakov na vysokú školu

· Dotazníky pre absolventov školy  

· Analýza úspešnosti žiakov na súťažiach, olympiádach 

· SWOT analýza 

11. PODMIENKY PRE VZDELÁVANIE ŽIAKOV SO ŠPECIÁLNYMI VÝCHOVNO-VZDELÁVACÍMI POTREBAMI 

Škola vytvára podmienky pre prijatie a vzdelávanie žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami.  Pri práci sa akceptujú odporučenia špeciálnych pedagógov a psychológov - podľa individuálnych potrieb žiaka, stupňa a typu poruchy, úrovne kompenzácie poruchy a možnosti školy. Študijný odbor nie je vhodný pre žiakov s mentálnym postihnutím. 

	Telesné postihnutie
	Pre študijné odbory v stredných športových školách sa vyžaduje dobrý zdravotný stav uchádzačov.

Vhodnosť vzdelávania v odbore posudzuje lekár a príslušné zariadenia výchovného poradenstva a prevencie v závislosti od druhu a stupňa postihnutia a narušenia.

	Mentálne postihnutie
	Študijné odbory v SSS nie sú vhodné pre uchádzačov s mentálnym postihnutím.

	Zrakové postihnutie
	Vhodnosť vzdelávania v odbore posudzuje lekár a príslušné zariadenia výchovného poradenstva a prevencie v závislosti od druhu a stupňa postihnutia a narušenia.

	Sluchové postihnutie
	Vhodnosť vzdelávania v odbore posudzuje lekár a príslušné zariadenia výchovného poradenstva a prevencie v závislosti od druhu a stupňa postihnutia a narušenia.

	Špecifické poruchy učenia
	Záleží od individuálneho prípadu, od typu poruchy a úrovne jej kompenzácie. Vzhľadom na vyššie nároky študijných odborov na študijné predpoklady žiaka (chápanie abstraktných vzťahov, logická predstavivosť, matematická zručnosť, čítanie a príprava technickej dokumentácie), treba zvážiť ich vhodnosť pre žiakov s dyslexiou, dysgrafiou a dyskalkúliou.

	
	Vhodnosť študijných odborov pre žiakov so špecifickými vývinovými poruchami učenia treba konzultovať so špeciálnymi pedagógmi a psychológmi.

	Žiaci zo sociálne znevýhodneného prostredia (SZP)
	Žiakov zo SZP je vhodné integrovať do SSS, pokiaľ sú fyzicky a psychicky spôsobilí na výkon príslušných povolaní. Integrácia musí zahŕňať ich aktivizáciu, motiváciu, pestovanie pozitívneho vzťahu k práci, povolaniu, osvojenie pracovných návykov, rozvoj profesijných záujmov.

V spolupráci školy s územnou samosprávou a UPSVaR možno získať pre žiakov príspevok na školské pomôcky, na cestovné, ubytovanie, stravovanie.

	Mimoriadne nadaní žiaci
	Študijné odbory v SSS sú určené nadaným žiakom v niektorej z oblastí individuálneho alebo kolektívneho športu.

Je spoločensky prospešné, ak sa o tieto študijné odbory uchádzajú nadaní žiaci so záujmom o prácu s logickými systémami, schopní abstrakcie a kreativity. Výučba sa u nich môže organizovať formou individuálnych učebný plánov a vzdelávacích programov, ktoré sa vypracujú podľa reálnej situácie. 



Škola  vytvára podmienky pre prijatie a vzdelávanie žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami. 
· škola realizovala niekoľko bezbariérových prístupov, súčasťou je regeneračné centrum plne k dispozícii žiakom;

· súčasťou školy je školská psychologička a spolu s výchovnou poradkyňou spolupracujú so školským zariadením výchovného poradenstva a prevencie;

· odborné personálne zabezpečenie - servis školského špeciálneho pedagóga;

· špecifiká hodnotenia vzdelávacích výsledkov žiakov sú určené metodickým pokynom.

Žiaci individuálne integrovaní majú možnosť pracovať podľa individuálneho výchovno-vzdelávacieho programu. Pri tvorbe plánov pre nich spolupracujú triedni učitelia so školským psychológom, resp. so  špeciálnym pedagógom a zohľadňujú sa potreby žiakov diferencovaním zadávaných úloh a činností. Osvedčila sa úzka spolupráca s rodičmi. 

Ukončovanie štúdia 

V zmysle školského zákona žiak, ktorý bol integrovaný ako žiak so zdravotným znevýhodnením spravidla počas celého štúdia, oznámi do 30.09. príslušného školského roka okrem maturitných predmetov aj spôsob vykonania maturitnej skúšky. Ak tento žiak nemôže maturitnú skúšku vykonať štandardným spôsobom, požiada riaditeľa školy o úpravu maturitnej skúšky. Žiadosť je prílohou prihlášky na maturitnú skúšku.
12. ZÁVER
Vyslovujeme presvedčenie, že zodpovedným prístupom k plneniu si povinností samotnými žiakmi, pedagógmi, trénermi ale aj rodičmi pripravíme absolventov našej školy pre úspešné štúdium na vysokých školách a následne ich uplatnenie v praxi. 

Nitra, 20. apríl  2020



       Mgr. Jaroslav Maček









riaditeľ školy
Zoznam učebných predmetov, ku ktorým sú vypracované učebné osnovy: 

· Konverzácia v anglickom jazyku

· Základy športovej prípravy

· Ekonomika

· Aplikovaná informatika

· Aplikovaná matematika
· Základy digitálnych technológií a digitálnych služieb 

· Riadenie digitálnych služieb 

· Digitálne služby
· Základy podnikového riadenie v digitálnom veku 
· Základy bezpečnosti v digitálnom veku
· Metodika odborných prác 

· Digitálna komunikácia
· Odborná prax
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